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KATA PENGANTAR 

  

Proses perencanaan pembangunan sebagaimana amanat dari Undang-

Undang  25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional 

dan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 Tentang Desa, Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Nomor 20 Tentang Pengelolaan Kuangan Desa, yang telah 

dituangkan dalam Dokumen RPJM-Des yang merupakan Dokumen Perencanaan 

selama 6 (Enam)  Tahun ke depan dan dalam  setiap tahunnya dijabarkan dalam 

Rencana Kerja Pemerintah Desa. 

 Rencana Kerja Pemerintah Desa ( RKP-Des ) yang  merupakan  

Penjabaran dari Dokumen RPJMDes sebagai kerangka kebijakan dan acuan 

(Pedoman) kerja Pemerintahan Desa Cisaat sebagai pelaksanaan kegiatan 

pembangunan diberbagai bidang sesuai dengan skala prioritas sehingga proses 

pembangunan dapat efektif dan terarah bermanfaat bagi  masayarakat. 

RKP-Desa Tahun 2023  Desa Cisaat secara garis besar berisi tentang 

latar belakang, Visi Misi, Landasan Hukum, Tujuan serta arah  kebijakan 

keuangan, prioritas pembangunan Desa. Penjelasan masing-masing aspek 

penyelenggaraan tersebut dalam pedoman ini merupakan koridor kebijakan 

pembangunan yang akan dilaksanakan sebagaimana telah tertuang dalam 

Dokumen perencanaan yang telah tertuang dalam  Dokumen RPJMDes. 

Penyusunan RKP-Des Tahun 2023 Desa Cisaat ini melibatkan berbagai 

pihak dan lembaga terkait. Kepada semua pihak yang telah berkontribusi 

terhadap penyusunan RKP-Des  Tahun 2023 ini kami sampaikan terima kasih 

dan penghargaan yang setinggi-tingginya.  

Partisipasi dan kerjasama yang telah terjalin selama ini diharapkan 

dapat terus berlanjut dan berkembang pada berbagai pihak yang selama ini 

belum terlibat dan Semoga Tuhan Yang Maha Esa memberkahi semua rencana 

dan upaya kita untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat dengan 

melibatkan semua elemen masyarakat dalam menentukan  arah kebijakan 

pembangunan baik secara fisik maupun non fisik agar lebih transparan, terarah 

dan tepat sasaran sehingga harapan untuk meningkatkan kesejahteraan 

masyarakat dapat terwujud.                                                                             

 

Tim Penyusun RKPDes 

 

 

………………… 



 
 

 
 

 

S E K A P U R   S I R I H 
KEPALA DESA CISAAT 

 
Bahwa Desa adalah Desa dan Desa Adat atau yang 

disebut dengan nama lain, selanjutnya disebut 

Desa, adalah kesatuan masyarakat hukum yang 

memiliki batas wilayah yang berwenang untuk 

mengatur dan mengurus urusan pemerintahan, 

kepentingan masyarakat setempat berdasarkan 

prakarsa masyarakat, hak asal usul, dan/atau hak 

tradisional yang diakui dan dihormati dalam sistem pemerintahan Negara 

Kesatuan Republik Indonesia. 

Lahirnya desa jauh lebih dahulu dari pada hadirnya negara Republik 

Indonesia ini. Hadirnya Undang-undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang 

Desa ini telah memberikan daulat kepada desa untuk mengatur rumah 

tangga desa, mengelola anggaran dan melaksanaan proses proses-proses 

pembangunan desa sejak dari proses perencanaan hingga proses 

pelestarian. Tidak hanya itu, regulasi desa yang telah ditunggu sekian 

lama oleh masyarakat desa ini telah menghilangkan dikhotomi  otonomi 

desa dan otonomi daerah yang sebelumnya memang tidak jelas.   

Pelaksanaan pembangunan dalam skala desa tersebut, 

pelaksanaannya sesuai dengan daftar skala prioritas pembangunan desa 

baik di bidang penyelenggaraan  pemerintahan, bidang pembangunan 

desa, bidang pembinaan kemasyarakatan dan bidang pemberdayaan 

masyarakat, maka perlu dibuat Rencana Kerja Pemerintah Desa (RKP-

Desa) Tahun 2022 sebagai pedoman dan arah pembangunan desa yang 

pada akhirnya menuju kepada masyarakat desa yang mandiri dan 

sejahtera, Terima Kasih. 

 

 

KEPALA DESA CISAAT 
 

 
 
 

 
H. EVIT ROTUL ISLAM 

 

 



 
 

 
 

 

 

KATA SAMBUTAN KEPALA DESA 

Syukur Alhamdulillah, mari kita sampaikan 

kehadirat Allah SWT yang telah memberikan 

Rahmat dan Hidayah-Nya serta Sholawat dan Salam 

kita curah limpahkan kepada Nabi Besar 

Muhammad SAW sehingga kita dapat menikmati 

kehidupan yang penuh dengan Ilmu Pengetahuan 

dan Tekhnologi sekarang ini.  

Rencana Kerja Pemerintah Desa Cisaat (RKP-Desa) Kecamatan 

Padarincang Kabupaten Serang, merupakan dokumen perencanaan 

strategis Pemerintah Desa yang berjangka waktu 1 tahun dan di tetapkan 

dengan Peraturan Desa. Salah satu agenda Desa dalam mewujudkan tata 

pemerintahan yang baik adalah dengan membangun sistem perencanaan 

yang baik dan berpihak pada masyarakat miskin yang dilakukan secara 

partisipatif. Karena dengan adanya perencanaan yang baik cita-cita untuk 

mensejahterakan masyarakat dapat dilakukan secara terencana dan 

terukur. RPJM-Desa  ini disusun untuk mewujudkan perencanaan 

pembangunan desa sesuai dengan kebutuhan masyarakat dan keadaan 

setempat; menciptakan   rasa   memiliki   dan tanggung jawab  

masyarakat  terhadap program pembangunan di desa; memelihara dan 

mengembangkan hasil-hasil pembangunan di desa; dan 

menumbuhkembangkan dan mendorong peran serta masyarakat dalam 

pembangunan di Desa.            

 Dalam Peraturan Pemerintah Nomor 72 tahun 2005 tentang Desa 

pasal 64 disebutkan bahwa Desa diwajibkan memiliki perencanaan jangka 

menengah (RPJMD) dan perencanaan tahunan ( RKP Desa ). Dengan 

adanya Alokasi Dana Desa (ADD) Perencanaan Desa menjadi sesuatu yang 

sangat urgen untuk dilakukan Desa karena dengan perencanaan ini 

implementasi ADD menjadi tepat sasaran dan terukur penyusunan 

RPJMdes ini juga mengacu pada Amanat UU Nomor 6 Tahun 2014 

tentang Desa khususnya Permendagri Nomor 114 Tahun 2014 tentang 

Pedoman Pembangunan Desa. 

Kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah 

membantu penyusunan RKP-Desa Tahun 2023, terutama Tim Fasilitator 

Pendamping Desa dan Tim  Penyusun RKP-Desa Cisaat, namun demikian 

RKP-Desa ini belumlah menjadi RKP-Desa yang sempurna sehingga masih 



 
 

 
 

 

perlu penyempurnaan, semoga RKP-Desa ini menjadi acuan Pemerintah 

Desa tahun 2023 di Desa Cisaat Dan Pihak-pihak yang berkepentingan 

dalam pembangunan Desa. Terima Kasih. 

Harapan Kami, dengan adanya RKP-Desa  ini dapat memberikan 

informasi tentanng Rencama Pemerintahan Desa Cisaat Tahun 2023 

kepada masyarakat umum, SKPD, DPRD Kabupaten Serang dan pihak-

pihak lain yang terkait dengan pengambil kebijakan terhadap program-

program pembangunan perdesaan di Kabupaten Serang khususnya dan 

Propinsi Banten pada umumnya. 

 

 

KEPALA DESA  CISAAT 

KECAMATAN PADARINCANG 

 

 

H. EVIT ROTUL ISLAM 
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KEPALA DESA CISAAT 

KABUPATEN SERANG 

 

PERATURAN DESA CISAAT 

NOMOR 11 TAHUN 2022 

TENTANG 

RENCANA KERJA PEMERINTAH DESA CISAAT 

TAHUN 2023 

 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

 

KEPALA DESA CISAAT, 

 
Menimbang : a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 79 

Undang-undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa, 

Pemerintah Desa wajib menyusun perencanaan 

pembangunan desa sesuai dengan kewenangannya 

dengan mengacu pada perencanaan pembangunan 

Kabupaten; 

  b. bahwa perencanaan pembangunan Desa sebagaimana 

dimaksud pada huruf a, terdiri dari Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Desa untuk jangka 

waktu 6 (enam) tahun dan Rencana Kerja Pemerintah 

Desa (RKP Desa) untuk jangka waktu 1 (satu) tahun yang 

merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Desa yang keduanya ditetapkan 

dengan Peraturan Desa; 

  c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana 

dimaksud dalam huruf a dan b, perlu menetapkan 

Peraturan Desa tentang Rencana Kerja Pemerintah Desa 

(RKP Desa) Desa Cisaat  Tahun 2021. 
    

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2000 tentang 

Pembentukan Provinsi Banten; (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2000 Nomor 182 Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4010); 

  2. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 

Pembentukan Peraturan Perundang-undangan 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011 

Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 5234); 



  3. Undang-undang Nomor 6 tahun 2014 tentang Desa( 

Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 

7,Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5495 );  

  4. Undang–Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5587); 

  5. Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 tentang 

Peraturan Pelaksanaan Undang Undang Nomor 6 tahun 

2014 tentang Desa (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2014 Nomor 213, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5539) sebagaimana telah 

diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 47 Tahun 

2015 tentang Perubahan Peraturan Pemerintah Nomor 

43 Tahun 2014 tentang Peraturan Pelaksanaan Undang 

Undang Nomor 6 tahun 2014 tentang Desa (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 157, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

5717. 

  6. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 104 

Tahun 2021 Tentang Rincian Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Negara Tahun Anggaran 2022 (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 260); 

  7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 111 Tahun 2014 

tentang Tata cara Pembentukan Peraturan di Desa ; 

  8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 113 Tahun 2014 

tentang Pengelolaan Keuangan Desa; 

  9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 114 Tahun 2014 

tentang  Pembangunan di Desa ; 

  10. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah 

Tertinggal, dan Transmigrasi Nomor 1 Tahun 2015 

tentang Pedoman Kewenangan Berdasarkan Hak Asal 

Usul dan Kewenangan Lokal Bersekala Desa; 

  11. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah 

Tertinggal, dan Transmigrasi Nomor 2 Tahun 2015 

tentang Tata Tertib dan Mekanisme Pengambilan 

Keputusan Musyawarah Desa; 

  12. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah 

Tertinggal dan Transmigrasi Nomor 2 Tahun 2015 

Tentang Pedoman Tata tertib dan Mekanisme 

Pengambilan Keputusan Musyawarah Desa (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 159); 



  13. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah 

Tertinggal dan Transmigrasi Nomor 3 Tahun 2015 

Tentang Pendampingan Desa (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2015 Nomor 160); 

  14. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah 

Tertinggal dan Transmigrasi Nomor 4 Tahun 2015 

tentang Pendirian, Pengurusan dan Pembubaran Badan 

Usaha Milik Desa  

   (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 

296); 

  15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 Tahun 2018 

tentang Pengelolaan Keuangan Desa (Berita Negara 

Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 611); 

  16. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah 

Tertinggal dan Transimigrasi Nomor 21 Tahun 2020 

tentang Pedoman Umum Pembangunan Desa Dan 

Pemberdayaan Masyarakat Desa (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2020 Nomor 1633); 

  17. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah 

Tertinggal dan Transimigrasi Nomor 7 Tahun 2021 

tentang Prioritas Penggunaan Dana Desa Tahun 2022 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 

961); 

  18. Peraturan Menteri Keuangan Republik Indonesia Nomor 

190 Tahun 2021 Tentang Pengelolaan Dana Desa (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 1424); 

  19. Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 13 Tahun 

2006 tentang Badan Permusyawaratan Desa (Lembaran 

Daerah Kabupaten Serang Tahun 2006 Nomor 5 Seri E); 

  20. Peraturan Bupati Serang Nomor 15 Tahun 2015 Tentang 

Pengelolaan Keuangan Desa (Lembaran Daerah 

Kabupaten Serang Tahun 2015 Nomor 15); 

  21. Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 4 Tahun 

2016 tentang Penetapan Desa, ( Tambahan Lembaran 

Daerah Kabupaten Serang Tahun 2016 Nomor 36); 

  22. Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 7 Tahun 

2016 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah Tahun 2016-2021; 

  23. Peraturan Desa Cisaat Nomor 2 Tahun 2018 tentang 

Rencana Pembangunan  Jangka Menengah Desa Cisaat 

Tahun 2018-2023 (Lembaran Desa Cisaat Tahun 2018 

Nomor 2, Nomor Register Peraturan Desa Cisaat 

Kabupaten Serang;(183/2018)); 



  24. Peraturan Desa Cisaat Nomor 4 Tahun 2018 tentang 

Pengelolaan Aset Desa (Lembaran Desa Cisaat Tahun 

2018 Nomor 4, Nomor Register Peraturan Desa Cisaat 

Kabupaten Serang;(269/2018)); 

  25. Peraturan Desa Cisaat Nomor 7 Tahun 2018 tentang 

Kewenangan Desa Berdasarkan Hak Asal Usul dan 

Kewenangan Lokal Berskala Desa (Lembaran Desa Cisaat 

Tahun 2018 Nomor 7, Nomor Register Peraturan Desa 

Cisaat Kabupaten Serang;(514/2018)); 

 
 

Dengan  Persetujuan Bersama 

BADAN PERMUSYAWARATAN DESA CISAAT 

dan 

KEPALA DESA CISAAT 

MEMUTUSKAN : 

Menetapkan : RANCANGAN PERATURAN DESA TENTANG RENCANA KERJA 

PEMERINTAH DESA CISAAT (RKPDesa ) TAHUN 2022   

 

BAB I 

KETENTUAN UMUM 

 

Pasal 1 

 

Dalam Peraturan Desa ini yang dimaksud dengan : 

1. Desa adalah Desa Cisaat; 

2. Pemerintah Desa adalah Kepala Desa Cisaat dan Perangkat Desa Cisaat; 

3. Badan Permuswayaratan Desa yang selanjutnya disingkat BPD adalah BPD 

Desa Cisaat; 

4. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa yang selanjutnya disingkat 

RPJM-Desa adalah dokumen perencanaan pembangunan desa untuk periode 

6  (enam) tahun yaitu tahun 2018 – 2023; 

5. Rencana Kerja Pemerintah Desa, selanjutnya disingkat RKPDesa , adalah 

penjabaran dari RPJMDes untuk jangka waktu 1 (satu) tahun yang 

ditetapkan dengan Peraturan Desa; 

6. Musyawarah Perencanaan Pembangunan yang selanjutnya disingkat 

Musrenbang adalah forum antar pelaku pembangunan dalam rangka 

menyusun rencana pembangunan; 

7. Musrenbang Desa adalah forum antar pelaku dalam rangka menyusun 

perencanaan pembangunan di wilayah Desa; 

8. Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa selanjutnya disingkat APBDes 

adalah rencana keuangan tahunan pemerintah desa yang dibahas dan 

disetujui bersama oleh Pemerintah Desa dan BPD, yang ditetapkan dengan 

Peraturan Desa. 

9.  

 



BAB II 

KEDUDUKAN 

 

Pasal 2 

 

(1) Pemerintah Desa menyusun RKPDesa  Tahun 2022 sebagai penjabaran 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa. 

(2) RKPDesa  sebagaiman dimaksud pada ayat (1) disusun sesuai dengan 

informasi dari Pemerintah Daerah berkaitan dengan pagu indikatif Desa dan 

Rencana Kegiatan Pemerintahan, Pemerintah Daerah Provinsi, dan 

Pemerintah Daerah.  

(3) RKPDesa  sebagaiman dimaksud pada ayat (2) untuk jangka watku 1 (satu) 

tahun 

(4) RKPDesa  sebagaimana dimaksud pada ayat (4) menjadi dasar penetapan 

APBDes. 

 

(5) RKPDesa  diubah dalam hal : 

a. Terjadi peristiwa khusus, seperti bencana alam, krisis politik, krisis 

ekonomi, dan/ atau kerusuhan sosial yang berkepanjangan; atau  

b. Terdapat perubahan mendasar atas kebijakan Pemerintah, pemerintah 

daerah provinsi, dan /atau pemerintah daerah kabupaten/ kota.  

(6) Perubahan RKPDesa  sebagaimana dimaksud pada ayat (5) dibahas dan 

disepakit dalam musyawarah perencanaan pembangunan Desa dan 

selanjutnya ditetapkan dengan Peraturan Desa. 

 

Pasal 3 

 

(1) RKPDesa  disusun berdasarkan hasil kajian Tim Penyusun RKPDesa . 

(2) Tim sebagaimana dimaksud pada ayat (1) ditetapkan oleh Keputusan Kepala 

Desa. 

 

Pasal 4 

 

(1) RKPDesa  memuat antara lain :  

a. uraian kegiatan; 

b. biaya; 

c. waktu pelaksaaan; 

d. lokasi; 

e. kelompok sasaran; 

f. tenaga kerja; dan 

g. daftar pelaksana kegiatan 

 

(2) RKPDesa  sebagaiman dimaksud pada ayat (1), dituangkan dalam format 

rencana kerja untuk ditetapkan dengan keputusan kepala Desa.  

 

 

 



BAB III 

MAKSUD DAN TUJUAN 

 

Pasal 5 

 

(1) Maksud penetapan RKP-Desa adalah sebagai penentu arah dan Kebijakan 

Pembangunan Tahunan di Desa Kalumpang Kecamatan Padarincang 

Kabupaten Serang untuk Tahun 2022. 

(2) Tujuan penetapan RKP Desa adalah supaya kegiatan pembangunan desa 

dapat terlaksana secara berdaya guna dan berhasil guna. 

 

 

BAB III 

SISTEMATIKA PENYUSUNAN RKPDesa  

 

Pasal 6 

 

RKPDesa  disusun dengan Sistematika sebagai berikut : 

 

BAB I PENDAHULUAN 

Bab ini menguraikan penjelasan tentang latar belakang penyusunan 

RKPDesa , Dasar Hukum, Maksud dan Tujuan Penyusunan RKPDesa, 

Hubungan antar Dokumen, Sistematika Penyusunan. 

 

BAB II PROFIL DESA 

  Bab ini Memuat Profil, Kondisi Desa dan Kondisi Pemerintah Desa 

BAB III GAMBARAN UMUM KEBIJAKAN KEUANGAN DESA TAHUN 2022 

Bab ini menguraikan gambaran keuangan Desa berdasarkan kebijakan 

pendapatan desa, kebijakan belanja desa dan kebijakan pembiayaan 

desa. 

BAB  IV RUMUSAN PRIORITAS MASALAH  

Bab ini menguraikan identifikasi masalah yang dihadapi desa, 

identifikasi masalah berdasarkan RPJM-Desa, Identifikasi masalah 

berdasarkan prioritas kebijakan supra desa, dan identifikasi masalah 

berdasarkan analisa keadaan darurat di desa. 

BAB V KEBIJAKAN  PROGRAM PEMBANGUNAN DESA TAHUN 2022 

Bab ini menguraikan Program dan Kegiatan dalam RPJMDesa yang 

belum dilaksanakan Tahun sebelumnya, Prioritas program dan 

Kebijakan Skala Desa Tahun 2022, Prioritas Program dan Kebijakan 

Skala Kecamatan dan Kabupaten Tahun 2022 serta Besaran Dana 

Program dan Kegiatan masing masing bidang/sektor pada Tahun 2022 

dan Matrik Rencana Kegiatan yang akan dilaksanakan Tahun 2022 

 



BAB VI PENUTUP 

Bab ini menguraikan tentang kesimpulan dan harapan terkait 

dokumen RKP Desa. 

BAB V 

ISI DAN URAIAN RKP Desa 

 

Pasal 7 

 

Isi dan uraian RKP-Desa sebagaimana dimaksud dalam Pasal 6, tercantum 

dalam Lampiran sebagai bagian yang tidak terpisahkan dari Peraturan Daerah 

ini. 

BAB VI 

PENGENDALIAN DAN EVALUASI 

 

Pasal 8 

 

Kepala Desa melakukan Pengendalian dan Evaluasi terhadap Kebijakan 

Perencanaan RKP-Desa. 

BAB VII 

KETENTUAN PENUTUP 

 

Pasal 9  

 

RKP-Desa ini dijadikan dasar Laporan Penyelenggaraan Pemerintah Desa (LPPD) 

Kepala Desa Tahun 2022. 

Pasal 10 

 

(1) Hal-hal yang belum diatur dalam Peraturan Desa ini, sepanjang mengenai 

teknis pelaksanaannya diatur lebih lanjut oleh Kepala Desa. 

(2) Peraturan Daerah ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 

 

Agar setiap orang dapat mengetahuinya, memerintahkan pengundangan 

Peraturan Desa ini dengan penempatannya dalam Lembaran Desa Cisaat. 

 

 Ditetapkan di Cisaat 

pada tanggal 19 Desember  2022   

KEPALA DESA CISAAT 

 

 

 

H. EVIT ROTUL ISLAM 



 

Diundangkan di Cisaat  

pada tanggal 19 Desember 2022 

SEKRETARIS DESA CISAAT 

 

 

 

 

JAENUDIN 

 

LEMBARAN DESA CISAAT  KABUPATEN SERANG TAHUN 2022 NOMOR 11 

NOREG PERATURAN DESA CISAAT KABUPATEN SERANG;(1198/2022) 



BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1. Latar Belakang Penyusunan RKP Desa Tahun 2023 

 Bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 79 Undang-Undang 

Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa, Pemerintah Desa wajib 

menyusun Perencanaan Pembangunan Desa sesuai dengan 

kewenangannya dengan mengacu pada Perencanaan Pembangunan 

Kabupaten. 

 Rencana Kerja Pemerintah Desa yang selanjutnya disebut RKP 

Desa merupakan penjabaran dari RPJM Desa untuk jangka waktu 1 

(satu) tahun yang memuat rencana penyelenggaraan Pemerintahan 

Desa, pelaksanaan pembangunan, pembinaan kemasyarakatan, dan 

pemberdayaan masyarakat Desa, hasil evaluasi pelaksanaan 

pembangunan tahun sebelumnya, prioritas kebijakan supra desa 

dan atau hal-hal yang karena keadaan darurat/ bencana alam serta 

adanya kebijakan baru dari Pemerintah, Pemerintah Provinsi atau 

Pemerintah Kabupaten. 

 Rancangan RKP Desa disusun oleh Pemerintah Desa, dibahas 

dan disepakati oleh Pemerintah Desa, BPD dan masyarakat dalam 

Musrenbang Desa, dan selanjutnya ditetapkan dengan Peraturan 

Desa. Peraturan Desa ditetapkan oleh Kepala Desa selanjutnya 

diundangkan dalam Lembaran Desa oleh Sekretaris Desa. 

 Sebagai Rencana strategis pembangunan tahunan Desa, RKP 

Desa merupakan dokumen perencanaan pembangunan yang 

bersifat reguler yang pelaksanaannya dilakukan oleh Pemerintah 

Desa dengan melibatkan seluruh masyarakat desa dengan 

semangat gotong-royong. RKP Desa merupakan satu-satunya 

dokumen perencanaan pembangunan tahunan yang dipakai sebagai 

pedoman atau acuan pelaksanaan pembangunan bagi 

pemerintahan Desa selanjutnya sebagai dasar penyusunan APB 

Desa tahun anggaran bersangkutan 

 

2. Landasan Hukum 

RKP Desa Cisaat Tahun 2023 disusun dengan berlandaskan 

kepada : 



 

1. Undang-undang Nomor 6 tahun 2014 tentang Desa, ( 

Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7 ) 

2. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 47 Tahun 

2015 tentang Perubahan Peraturan Pemerintah Nomor 43 

Tahun 2014 tentang Peraturan Pelaksanaan Undang Undang 

Nomor 6 tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2015 Nomor 157, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5717. 

3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 60 tahun 

2014 tentang Dana Desa yang bersumber dari Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Negara; 

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 111 Tahun 2014 

tentang  Pedoman Teknis Peraturan di Desa; 

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 114 Tahun 2014 

tentang Pedoman Pembangunan Desa; 

6. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal, dan 

Transmigrasi Nomor 1 Tahun 2015 tentang Pedoman 

Kewenangan Berdasarkan Hak Asal Usul dan Kewenangan 

Lokal Bersekala Desa; 

7. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal, dan 

Transmigrasi Nomor 2 Tahun 2015 tentang Tata Tertib dan 

Mekanisme Pengambilan Keputusan Musyawarah Desa; 

8. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal, dan 

Transmigrasi Nomor 5 Tahun 2015 tentang Penetapan Prioritas 

Penggunaan Dana Desa Tahun 2015; 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 Tahun 2018 tentang 

Pengelolaan Keuangan Desa; 

10. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal dan 

Transimigrasi Nomor 13 Tahun 2020 tentang Prioritas 

Penggunaan Dana Desa Tahun 2022 (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2020 Nomor 1035); 

11. Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 7 Tahun 2016 

tentang tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah (RPJMD) Kabupaten Serang Tahun 2016-2021;  

12. Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 3 Tahun 2016 

tentang Penetapan Desa; 



 

13. Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 5 Tahun 2016 

tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah. 

 

3. Tujuan dan Manfaat 

 Maksud dari penyusunan RKP Desa Cisaat Tahun 2023 

adalah sebagai berikut : 

1. Menyajikan dokumen perencanaan pembangunan tahunan desa 

yang menjamin adanya sinergi perumusan kondisi atau masalah 

desa, perencanaan, serta perumusan strategi yang sesuai dengan 

kebutuhan desa. 

2. Menyajikan pedoman perencanaan pembangunan desa bagi 

penyelenggaraan pemerintahan di Desa Cisaat Tahun 2023. 

 

Manfaat dari penyusunan RKP Desa Cisaat Tahun 2023 adalah 

sebagai berikut : 

1. Mengarahkan pencapaian Visi dan Misi Desa Cisaat Tahun 2023 

ke dalam suatu strategi pembagunan yang akan dilaksanakan 

pada Tahun 2023 

2. Memberikan penjelasan tentang kebijakan pembangunan Desa 

Cisaat yang dituangkan dalam susunan prioritas program 

kegiatan desa Tahun 2023 

3. Menyelenggarakan Pemerintahan Desa yang partisipatif, 

akuntabel, transparan, dinamis dan kreatif. 

4. Meningkatkan kualitas dan kuantitas kegiatan keagamaan 

5. Meningkatkan infrastruktur desa melalui peningkatan prasarana 

jalan,  energi listrik, pengelolaan sumber daya air, pengelolaan 

lingkungan, penataan ruang dan perumahan. 

6. Menanggulangi kemiskinan melalui pemberdayaan ekonomi 

kerakyatan dan perekonomian perdesaan. 

7. Menyusun regulasi desa dan menata dokumen-dokumen yang 

menjadi kewajiban desa sebagai payung hukum pembangunan 

desa. 

4. Hubungan Antar Dokumen 

Mekanisme penyusunan RKP Desa Cisaat Tahun 2023 

dilakukan dengan langkah-langkah sebagai berikut : 



 

1.   Badan Permusyawaratan Desa menyelenggarakan Musyawarah 

Desa dalam rangka penyusunan RKP Desa dengan 

melaksanakan kengiatan : Mencermati ulang dokumen RPJM 

Desa; Menyepakati hasil pencermatan ulang dokumen RPJM 

Desa; dan Membentuk Tim verifikasi sesuai dengan jenis 

kegiatan dan keahlian yang dibutuhkan. Hasil kesepakatan 

dalam musyawarah Desa, dituangkan dalam berita acara dan 

menjadi pedoman bagi pemerintah Desa menyusun rancangan 

RKP Desa dan daftar usulan RKP Desa; 

2. Kepala Desa membentuk Tim Penyusun RKP Desa untuk 

mencermati pagu indikatif desa dan penyelarasan 

program/kegiatan masuk ke desa; Pencermatan ulang dokumen 

RPJM Desa; Penyusunan rancangan RKP Desa; serta Penyusunan 

rancangan daftar usulan RKP Desa; 

3. Tim Penyusun RKP Desa melakukan pencermatan terhadap Pagu 

Indikatif Desa dan Penyelarasan Program/Kegiatan yang masuk 

ke Desa setelah memperoleh data dan informasi dari kabupaten; 

4. Tim Penyusun RKP Desa  mencermati ulang dokumen RPJM Desa 

dengan mencermati skala prioritas usulan rencana kegiatan -

pembangunan Desa untuk 1 (satu) tahun anggaran berikutnya 

sebagaimana tercantum dalam dokumen RPJM Desa. 

5. Tim Penyusun RKP Desa menyusun Rancangan RKP Desa dengan 

berpedoman kepada : Hasil kesepakatan musyawarah Desa; Pagu 

indikatif Desa; Pendapatan Asli Desa;Rencana kegiatan 

Pemerintah, pemerintah daerah provinsi dan kabupaten;Jaring 

aspirasi masyarakat yang dilakukan oleh DPRD kabupaten;Hasil 

pencermatan ulang dokumen RPJM Desa;Hasil kesepakatan 

kerjasama antar Desa; setra Hasil kesepakatan kerjasama Desa 

dengan pihak ketiga. Tim Verifikasi melakukan verifikasi terhadap 

rencana kegiatan dan rencana anggaran biaya dalam Rancangan 

RKP Desa. Tim penyusun RKP Desa menyampaikan berita acara 

kepada Kepala Desa tentang hasil penyusunan rancangan RKP 

Desa yang dilampiri dokumen rancangan RKP Desa dan 

rancangan daftar usulan RKP Desa. 

6. Kepala desa menyelenggarakan Musyawarah Perencanaan 

Pembangunan Desa untuk membahas dan menyepakati 



 

rancangan RKP Desa yang diikuti oleh Pemerintah Desa, BPD, 

dan unsur masyarakat. Rancangan RKP Desa yang sudah 

disepakati menjadi lampiran dari rancangan peraturan Desa 

tentang RKP desa. 

7. Rancangan Peraturan Desa tentang RKP Desa dikonsultasikan 

kepada Bupati melalui Camat untuk mendapat masukan. 

8. Kepala Desa menyampaikan Rancangan Peraturan Desa tentang 

RKP Desa kepada BPD untuk dibahas dan disepakati bersama 

Kepala Desa menetapkan Peraturan Desa tentang RKP Desa. 

 

5. Visi dan Misi Pemerintah Desa  

 Sesuai dengan kaidah perundang-undangan bahwa RKP Desa 

harus selaras dengan RPJM Desa, maka RKP Desa Cisaat Tahun 

2023 disusun dengan memperhatikan Visi dan Misi Desa Cisaat 

yang tertuang dalam RPJM Desa Cisaat Tahun 2019 sebagai dasar 

dalam pelaksanaan pembangunan Desa Cisaat  yaitu : 

 5.1. Visi Desa 

“terwujud nya kabupaten serang yang semakin maju, sejhtera, 

berkeadilan dan agamis” 

5.2. Misi Desa 

1.  Meningkatkan perluasan dan pemerataaan kesempatan 

memperoleh Pendidikan dan layanan Pendidikan yang 

bernutu disetiap jalur dan jenjang Pendidikan serta 

melestarikan dan mengembangkan tradisi budaya sebagai 

kearifan local yang tumbuh dan hidup ditengah 

masyarakat. 

2.  Meningkatkan pelayanaan Kesehatan yang bermutu, merata 

dan terjangkau yang didukung oleh tenaga Kesehatan yang 

professional  

3. Meningkatkan pembangunan sarana prasarana wilayah, 

penataan ruang dan pemukiman yang memadai dan 

berkualitas 

4.  Meningkatkan kemadirian dan daya saing ekonomi 

masyarakat, untuk optimalisasi penyerapan tenaga kerja 

dan penanggulangan kemiskinan 



 

5. Meningkatkan tata Kelola pemerintah yang baik serta 

pelayanan public yang prima didukung kapasitas birokrasi 

yang berintegritas, kompeyten dan professional 

6. Memantapkan fungsi peran agama sebagai landasan moral 

dan spiritual dalam kehidupan individu, bermasyarakat dan 

bernegara. 

6. Sistematika Penyusunan 

Sistematika penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Desa 

Cisaat Tahun 2023 adalah sebagai berikut : 

BAB I PENDAHULUAN 

1. Latar Belakang  

2. Dasar Hukum  

3. Tujuan dan Manfaat 

4. Visi dan Misi Pemerintah Desa 

5. Sistematika Penyusunan 

 

BAB II PROFIL DESA 

  2.1. KONDISI DESA 

2.1.1. Sejarah Desa 

2.1.2. Demografi 

BASB III GAMBARAN UMUM KEBIJAKAN KEUANGAN DESA TAHUN 

2023 

1. Kebijakan Pendapatan Desa Tahun 2023 

2. Kebijakan Belanja Desa Tahun 2023 

3.  Kebijakan Pembiayaan Desa Tahun 2023  

 

BAB  IV RUMUSAN PRIORITAS MASALAH TAHUN 2022 - 2023 

1. Identifikasi Masalah Yang Dihadapi Tahun 2023 

2. Identifikasi Masalah Berdasarkan RPJMDesa Tahun 

2023 

3. Identifikasi Masalah berdasarkan Prioritas Kebijakan 

Supra Desa Tahun 2023 

4. Identifikasi Masalah Berdasarkan Analisa Keadaan 

Darurat di Desa Tahun 2023 

 

BAB V KEBIJAKAN PROGRAM PEMBANGUNAN DESA TAHUN 

2023 

               1.   Program dan Kegiatan Dalam RPJMDesa Yang Belum  

                     Dilaksanakan Tahun Sebelumnya 

2. Prioritas Program, dan Kebijakan Skala Desa Tahun 

2023 

2.1. Rencana Penyelenggaraan PemerintahanDesa 

2.2. Rencana Pelaksanaan Pembangunan Desa 



 

2.3. Rencana Pembinaan Kemasyarakatn Desa 

2.4. Rencana Pemberdayaan Masyarakat Desa 

3. Prioritas Program, Dan Kebijakan Skala kecamatan 

dan Kabupaten Tahun 2023 

4. Besaran Dana Program kegiatan Masing masing 

Bidang/Sektor pada Tahun 2023 

 

BAB VI PENUTUP 

 

LAMPIRAN-LAMPIRAN 

1. Keputusan Kepala Desa Tentang Pembentukan Tim 

Penyusun RKP Desa Tahun 2023 

2. Berita Acara Pelaksanaan Musdes RKP Desa Tahun 

2023 

3. Notulen Hasil Musdes RKP Desa Tahun 2023 

4. Dll



 

BAB II 

PROFIL DESA 

2.1. KONDISI DESA 

2.1.1. Sejarah Desa 

Desa Cisaat merupakan salah satu desa yang berada di wilayah 
Kecamatan Padarincang bagian timur, berbatasan dengan Desa Lebak 

Kecamatan Ciomas, dengan luas wilayah sekitar 400 ha. Namun sekitar 
tahun 1981 ketika Desa Cisaat di Pimpin oleh Bapak IDI SUPARDI (Pjs. 

Desa Cisaat) terjadi pemekaran desa yaitu Desa Cisaat dan Desa 
Curuggoong, sehingga luas wilayah Desa Cisaat hanya tersisa 181 ha. 

 Adapun pejabat Kepala Desa Cisaat mulai tahun 1967 sampai 

sekarang sebagai berikut : 

1. Tahun 1967-1975,  Agus Koja sebagai Kepala Desa  
2. Tahun 1976-1979,  Padra’i sebagai Kepala Desa  
3. Tahun 1980-1981,  Idi Supardi sebagai (Pjs. Kepala Desa)   
4. Tahun 1982-1990, Abdul Khaer sebagai Kepada Desa dan Saefi sebagai 

Sekretaris Desa 
5. Tahun 1991-1998, Jajuli sebagai Kepala Desa dan Saefi sebagai sekretaris 

Desa 
6. Tahun 1999-2007, Yayat Suryadi sebagai Kepala Desa dan Jasra sebagai 

Sekretaris Desa 
7. Tahun 2008-Sekarang, Evit Rotul Islam sebagai Kepala Desa dan Jasra 

Sekretaris Desa yang sudah menjadi PNS. 
8. Tahun 2008 Pergantian Sekretaris Desa ( PNS ) Jasra di Ganti oleh 

JUHAENI JAJULI Sampai dengan tahun 2017 akhir 
9. Tahun 2019 Awal pengangkatan Sekretaris Desa Non PNS JAENUDIN 

JAJULI 
10. Tahun 2019 di akhir tahun terjadi pilkades Serentak di Jabat oleh Pj. 

JUHAENI JAJULI  
11. Tahun 2019 di Jabat oleh Kepala Desa Terpilih H. EVIT ROTUL ISLAM 

 

Selanjutnya perkembangan legenda dan Sejarah Desa Cisaat adalah 

sebagai berikut : 

TAHUN KEJADIAN YANG BAIK KEJADIAN YANG BURUK 

2013 Terealisasinya Bantuan KWH 

untuk Masyarakat tidak mampu 

dan Terbangunnya MCK Plus 

dari Program Sanitasi 

Lingkungan Berbasis Masyarakat 

(SLBM DAK) 

Tidak Tercukupinya 

Kebutuhan Air Bersih 

2014 Terbangunya Rumah Tidak 

Layak Huni Dengan Adanya 

Program BSPS 

Tidak Tercukupinya 

Kebutuhan Air Bersih 

2015 Pembangunan Betonisasi jalan Tidak Tercukupinya 



 

Poros Desa Kp, Cisaat Kidul, 

Pembangunan Kantor Desa, dan 

adanya Prona 

Kebutuhan Air Bersih 

2016 Pembangunan Betonisasi dan 

TPT Jl. Kp.Cisaat Kidul dan 

Kp.Buah Tilu 

Tidak Tercukupinya 

Kebutuhan Air Bersih 

2017 Pembangunan Betonisasi Jl. Kp. 

Cisaat Kidul, Kp. Buah Tilu, Kp. 

Cisaat SMP, Kp. Telaga Bakti dan 

Terpenuhinya Kebutuhan Air 

Bersih 

Masih Kurang 

Tercukupinya Kebutuhan 

Air Bersih 

2018 Pembangunan Betonisasi 

Kp.Cisaat Kidul dan Kp. Cisaat 

Mts – Kp. Cisaat SMP 

Masih Kurang 

Tercukupinya Kebutuhan 

Air Bersih 

2019 Pembangunan Betonisasi Jl. Kp. 

Cisaat SMP - Kp. Cisaat Tengah, 

TPT Kp. Cisaat Tengah dan 

Tersedianya Kebutuhan Air 

Bersih 

Masih Kurang 

Tercukupinya Kebutuhan 

Air Bersih 

 

2.1.2  Demografi 

 
a) Batas Wilayah Desa 

Letak geografi Desa  Cisaat, terletak diantara : 
Sebelah Utara   : Desa  Cipayung (Jalan Raya Palka) 

Sebelah selatan   : Desa  Desa Lebak Kec. Ciomas 
Sebelah Barat   : Desa  Curuggoong 
Sebelah Timur   : Desa  Ciomas 

 
b) Luas Wilayah Desa 

1. Pemukiman    :  100 ha 
2. Pertanian/Perkebunan  :    75 ha 

3. Ladang/tegalan   :       - ha 
4. Hutan     :       - ha 

5. Rawa-rawa   :       - ha 
6. Perkantoran    :      1 ha 
7. Sekolah    :      2 ha 

8. Jalan     :      3 ha 
9. Lapangan sepak bola  :       - ha 

 

c) Orbitasi  

1. Jarak ke ibu kota kecamatan terdekat   :      7   km 
2. Lama jarak tempuh ke ibu kota Kabupaten :    27   menit 

3. Jarak ke ibu kota Provinsi     :    23   km 



 

4. Lama jarak tempuh ke ibu kota Negara  :  100   menit 

 
d) Jumlah penduduk berdasarkan jenis kelamin 

1. Kepala Keluarga :    820  KK  
2. Laki-laki   : 2.014  Jiwa 
3. Perempuan  : 2.186  Jiwa 

4. Jumlah    : 4.200  Jiwa 
 

2.1.3 Keadaan Sosial 
a). Pendidikan 

1. SD/ MI   :  1.100 orang 
2. SLTP/ MTs  :     510     orang 
3. SLTA/ MA  :     456     orang 

4. S1/ Diploma  :     284    orang 
5. Putus Sekolah  :     130       orang 

6. Buta Huruf  :       23     orang 
 

b). Lembaga Pendidikan 
1. Gedung TK/PAUD :         3  gedung 
2. SD/MI   :         3 gedung 

3. SLTP/MTs  :         2 gedung 
4. SLTA/MA   :         1 gedung 

5. PDTA   :          - gedung 

 

c). Kesehatan 
a. Kematian Bayi 

1. Jumlah Bayi lahir pada tahun ini :     75 orang 

2. Jumlah Bayi meninggal tahun ini :       3  orang 
 

b. Kematian Ibu Melahirkan 
1. Jumlah ibu melahirkan tahun ini :     74  orang 

2. Jumlah ibu melahirkan meninggal tahun ini :       1   orang 
 

c. Cakupan Imunisasi 

1. Cakupan Imunisasi Polio 3    :    20   orang 
2. Cakupan Imunisasi DPT-1    :      -    orang 

3. Cakupan Imunisasi Cacar    :   15   orang 
 

d. Gizi Balita 
1. Jumlah Balita      :    75  orang 
2. Balita gizi buruk     :      5  orang 

3. Balita gizi baik      :    66  orang 
4. Balita gizi kurang     :      4  orang 

 
 

e. Pemenuhan air bersih 
1. Pengguna sumur galian    :    30  KK 
2. Pengguna air PAM     :      -  KK 

3. Pengguna sumur pompa    :   170 KK 
4. Pengguna sumur hidran umum   :   620  KK 

5. Pengguna air sungai     :      -  KK 
d). Keagamaan. 

Data Keagamaan Desa Cisaat Tahun 2019  Jumlah Pemeluk : 



 

 Islam  :  4.200  orang 

 Katolik  :  -        orang 

 Kristen  :  -         orang 

 Hindu  :  -         orang 

 Budha  :  - orang 

Data Tempat Ibadah 

Jumlah tempat ibadah : 

 Masjid  :  4 buah 

 Musholla  :  6 buah 

 Gereja  :  -    buah 

 Pura  :  -   buah 

 Vihara  :  -   buah 

 
2.1.3.Kondisi Ekonomi 

a). Pertanian  

Jenis Tanaman : 

1. Padi sawah : 50 ha 

2. Padi Ladang : - ha 

3. Jagung : 5 ha 

4. Palawija : 10 ha 

5. Tembakau : - ha 

6. Tebu : -  ha 

7. Kakao/ Coklat : - ha 

8. Sawit : - ha 

9. Karet : - ha 

10. Kelapa : 10  ha 

11. Kopi : -  ha 

12. Singkong : -     ha 

13. Lain-lain : - ha 

b). Peternakan 

Jenis ternak: 

1. Kambing : 50  ekor 

2. Sapi : -  ekor 

3. Kerbau :  20   ekor 

3. Ayam  :  10.000 ekor 

4. Itik :  500 ekor 

5. Burung :  50 ekor 

6. Lain-lain :   - ekor 

c). Perikanan    



 

1. Kolam Ikan            :  0,2 ha 

2. Tambak udang         :  - ha 

3. Lain-lain                  :  0,3  ha 

d). Struktur Mata Pencaharian 

Jenis Pekerjaan : 

1. Petani   : 236  orang 

2. Pedagang   : 450 orang 

3. PNS   : 218 orang 

4. Tukang   : 112 orang 

5. Guru   : 57 orang 

6. Bidan/ Perawat  : - orang 

7. TNI/ Polri  : 1 orang 

8. Pesiunan   : 34 orang 

9. Sopir/ Angkutan : 25 orang 

10.  Buruh   : 412 orang 

11.  Jasa persewaan : 2    orang 

12.  Swasta   : 73 orang 

13. Pemulung  : 2 orang 

 

2.2. KONDISI PEMERINTAHAN DESA 
2.2.1. Pembagian Wilayah Desa 

 
Desa Cisaat terbagi ke dalam 9 Dusun/Kampung terdiri dari : 

1. Dusun  I/Kp. Cipayung  : Jumlah 1 RW 001 dan 1 RT  

2. Dusun  II/Kp. Kebon : Jumlah 1 RW 001 dan 1 RT  

3. Dusun III/Kp. Cisaat MTs. : Jumlah 1 RW 001 dan 1 RT  

4. Dusun  IV/Kp. Cisaat Telaga Bakti : Jumlah 1 RW 001 dan 1 RT  

5. Dusun  IV/Kp. Cisaat SMP : Jumlah 1 RW 002 dan 1 RT  

6. Dusun  IV/Kp. Cisaat Tengah : Jumlah 1 RW 002 dan 2 RT  

7. Dusun  IV/Kp. Buah Tilu : Jumlah 1 RW 003 dan 4 RT  

8. Dusun  IV/Kp. Cisaat Kidul : Jumlah 1 RW 004 dan 3 RT  

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 



 

2.1.2. Struktur Organisasi Pemerintahan Desa 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
a. Lembaga Pemerintah Desa 

Jumlah Aparatur Desa : 
1. Kepala Desa  : 1 Orang 
2. Sekretaris Desa : 1 Orang 

3. Perangkat Desa : 6  Orang 
 

 
b. Badan Permusyawaratan Desa (BPD) : 9 Orang 

 
c. Lembaga kemasyarakatan 

1. LPM   : 1 

2. PKK   : 1 

3. Posyandu  : 6 

4. Pengajian  : 4 Kelompok 

5. Arisan   : -   Kelompok 

6. Simpan Pinjam : 5 Kelompok 

7. Kelompok Tani : 2 Kelompok 

8. Gapoktan  : 4  Kelompok 

9. Karang Taruna : 1      Kelompok 

10. Risma   : 4  Kelompok 

11. Ormas/LSM  : - Kelompok 

12. Lain-lain  : - Kelompok  



 

SUSUNAN ORGANISASI PEMERINTAHAN DESA CISAAT 

KECAMATAN PADARINCANG 
KABUPATEN SERANG 

 
 
 

NAMA-NAMA APARAT DESA : 
 

Kepala Desa     : H. Evit Rotul Islam 

Sekretaris Desa    : Jaenudin Jajuli 

Kepala Urusan Tata Usaha Dan Umum : Habibi 

Kepala Urusan Keuangan   : Novi Sriwahyuni, S.H 

Kepala Urusan Perencanaan  : Dede Erik, S.Pi 

Kepala Seksi Pemerintahan   : Badrusalam, S.Pd 

Kepala Seksi Kesejahteraan    : - 

Kepala Seksi Pelayanan    : Mufasir 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

SUSUNAN ORGANISASI BADAN PERMUSYAWARATAN DESA (BPD) 

DESA CISAAT KECAMATAN PADARINCANG 

KABUPATEN SERANG 

 

 
 

NAMA-NAMA ANGGOTA BADAN PERMUSYAWARATAN DESA (BPD) 

Ketua : AGUS MAKSUM, S.Pd.I 

Wakil Ketua  : AZIZI, S.Pd.I 

Sekretaris : TB. FIRMAN WAHYUDI,S.Pd. I 

Anggota :  1. AHMAD BAEHAKI, S.Pd. SD 

  2. UUP URFIAH 

  3. NURKHOLIS 

    4. MANARUL HIDAYAT 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 



 

SUSUNAN ORGANISASI LPM 

DESA CISAAT  KECAMATAN PADARINCANG 

KABUPATEN SERANG 

 

 
 

NAMA-NAMA ANGGOTA  

Ketua : Drs.H.OMANUDIN,MM 

Wakil Ketua  : SAYUTI 

Sekretaris : IIP HIZBI WAWAN GUNAWAN 

Anggota :  1. MUSA 

 2. SARIPIN, S.Pd. M.Pd   

  

3. FATONI 

 4. MUKTAR 

     5. IPAT 

 6. NURHAYATI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

BAB III 

GAMBARAN UMUM KEBIJAKAN KEUANGAN DESA TAHUN 2023 

Keuangan Desa adalah semua hak dan kewajiban Desa yang dapat 

dinilai dengan uang serta segala sesuatu berupa uang dan barang yang 

berhubungan dengan pelaksanaan hak dan kewajiban Desa. Pengelolaan 

Keuangan Desa merupakan keseluruhan kegiatan yang meliputi 

perencanaan, pelaksanaan, penatausahaan, pelaporan, pertanggung-

jawaban keuangan desa. Agar pengelolaan keuangan desa lebih 

mencerminkan keberpihakan kepada kebutuhan masyarakat dan sesuai 

peraturan perundangan, maka harus dikelola secara transparan, 

akuntabel, partisipatif serta dilakukan dengan tertib dan disiplin 

anggaran. 

Agar kebijakan pengelolaan keuangan desa sesuai amanah peraturan 

perundangan yang berlaku, salah satu diantaranya Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 114 Tahun 2014 Tentang 

Pedoman Pembangunan Desa, dimana setiap tahunnya pemerintah desa 

bersama Badan Permusyawaratan Desa menetapkan Peraturan Desa 

tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa (APB Desa) secara 

partisipatif dan transparan yang proses penyusunannya dimulai dengan 

lokakarya desa, konsultasi publik dan Musyawrah Desa yang dipimpin 

oleh  BPD  untuk penetapannya.  RAPBDesa didalamnya memuat 

Pendapatan, Belanja dan Pembiayaan yang pengelolaannya dimulai 

tanggal 1 Januari sampai dengan 31 Desember. 

Kebijakan pengelolaan keuangan desa untuk tahun anggaran 2023 

merupakan sistem pengelolaan keuangan yang baru bagi desa. Sehingga 

masih harus banyak dilakukan penyesuaian – penyesuaian secara 

menyeluruh sampai pada tehnis implementasinya. 

3.1. Kebijakan Pendapatan Desa Tahun 2023 

Pendapatan Desa meliputi semua penerimaan uang melalui 

rekening desa yang merupakan hak desa dalam 1 (satu) tahun anggaran 

yang tidak perlu dibayar kembali oleh desa. Perkiraan pendapatan desa 

disusun berdasarkan asumsi realisasi pendapatan desa tahun 

sebelumnya dengan perkiraan peningkatan berdasarkan potensi yang 

menjadi sumber Pendapatan Asli Desa, Bagian Dana Perimbangan, 

Bantuan Keuangan dari Pemerintah yang ditransfer dari Pemerintah 



 

Provinsi dan Pemerintah Kabupaten, Hibah, Sumbangan Pihak Ketiga dan 

Dana Desa yang Bersumber dari APBN. 

Pendapatan Desa sebagaimana dimaksud dalam Pasal 71 ayat (2) 

bersumber dari : 

1. Pendapatan asli Desa terdiri atas hasil usaha, hasil aset, 

swadaya dan partisipasi, gotong royong, dan lain-lain 

pendapatan asli Desa; 

2. Alokasi Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara; 

3. Bagi dari hasil pajak daerah & retribusi daerah 

Kabupaten/Kota; 

4. Alokasi Dana Desa merupakan  dana perimbangan yang 

diterima Kabupaten/Kota; 

5. Bantuan keuangan dari Anggaran Pendapatan dan Belanja 

Daerah Provinsi dan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah 

Kabupaten/Kota; 

6. Hibah dan sumbangan yang tidak mengikat dari pihak ketiga; 

dan 

7. Pendapatan Desa lain-lain  yang sah. 

Pendapatan Desa sebagaimana meliputi semua penerima uang 

melalui rekening desa yang merupakan hak desa dalam 1 (satu) tahun 

anggaran yang tidak perlu dibayar kembali oleh Desa. Perkiraan 

Pendapatan Desa disusun berdasarkan asumsi realisasi pendapatan desa 

tahun sebelumnya dengan perkiraan peningkatan berdasarkan potensi 

yang menjaga sumber pendapatan asli Desa, bagian dana perimbangan, 

bantuan keuangan dari pemerintah, pemeritah Provinsi dan pemerintah 

Kabupaten, hibah dan sumbangan pihak ketiga. 

Adapun asumsi pendapatan Desa Cisaat Tahun Angggaran 2023 

sebesar Rp. 1.308.530.000,- ( Satu Milyar Tiga Ratus Delapan Juta Lima 

Ratus Tiga Puluh Ribu Rupiah )  yang berasal dari : 

 

URAIAN JUMLAH 

a. Pendapatan asli desa (PADesa):  

Hasil usaha desa  

Hasil kekayaan desa   

Hasil swadaya dan partisipasi masyarakat  

Lain-lain pendapatan desa yang sah   

b. Pendapatan Transfer 1.293.530.000,- 



 

- Dana Desa  810.473.000,- 

- Bagi hasil pajak dan Retribusi Daerah 112.857.000,- 

- Alokasi dana desa (ADD)  370.200.000,- 

c. Bantuan Khusus Kabupaten:  

- Pembangunan Kantor Desa  

d. Bantuan Keuangan Propinsi 15.000.000,- 

- Bantuan Keuangan Kepada Desa 15.000.000,- 

e. Pendapatan Lain-lain: - 

- Pengembalian Belanja Tahun sebelumnya  

Jumlah perkiraan pendapatan 1.308.530.000,- 

 

3.2.  Kebijakan Belanja Desa Tahun 2023 

Belanja Desa meliputi semua Pengeluaran uang melalui rekening 

desa yang merupakan hak desa dalam 1 (satu) tahun anggaran yang tidak 

perlu dibayar kembali oleh desa. Perkiraan belanja desa disusun 

berdasarkan asumsi realisasi pendapatan desa tahun sebelumnya dengan 

perkiraan peningkatan berdasarkan potensi yang menjadi sumber 

Pendapatan Asli Desa, Bagian Dana Perimbangan, Bantuan Keuangan 

dari Pemerintah, Pemerintah Provinsi dan Pemerintah Kabupaten, Hibah, 

Sumbangan Pihak Ketiga dan Dana Desa yang Bersumber dari APBN. 

 

Klasifikasi Belanja Desa sebagaimana dimaksud dalam Permendagri 

Nomor 113 tahun 2014 pasal 8 ayat (1) huruf b, terdiri atas kelompok : 

a. Penyelenggaraan Pemerintahan Desa; 

b. Pelaksanaan Pembangunan Desa; 

c. Pembinaan Kemasyarakatan Desa; 

d. Pemberdayaan Masyarakat Desa; dan 

e. Belanja Tak Terduga. 

Kelompok belanja dibagi dalam kegiatan sesuai dengan kebutuhan 

Desa yang telah dituangkan dalam RKP Desa. Kegiatan 

sebagaimana dimaksud pada ayat (2) terdiri atas jenis belanja : 

a. Pegawai; 

b. Barang dan Jasa; dan 

c. Modal. 

Jenis belanja pegawai merupakan kelompok Penyelenggaraan 

Pemerintahan Desa untuk pengeluaran penghasilan tetap dan 



 

tunjangan bagi Kepala Desa dan Perangkat Desa serta tunjangan 

BPD  dan dibayarkan setiap bulan. 

Belanja Barang/ Jasa dipergunakan untuk pengeluaran 

pembelian/ pengadaan barang yang nilai manfaatnya kurang dari 

dua belas bulan. Belanja barang/jasa sebagaimana dimaksud 

antara lain: 

 

a. alat tulis kantor; 

b. benda pos; 

c. bahan/material; 

d. pemeliharaan; 

e. cetak/penggandaan; 

f. makanan dan minuman rapat; 

g. pakaian dinas dan atributnya; 

h. perjalanan dinas; 

i. upah kerja; 

j. honorarium narasumber/ahli; 

k. operasional Pemerintah Desa; 

l. operasional BPD; 

m. insentif Rukun Tetangga /Rukun Warga; dan 

n. pemberian barang pada masyarakat/kelompok masyarakat. 

 

Insentif Rukun Tetangga /Rukun Warga adalah bantuan uang 

untuk operasional lembaga RT/RW dalam rangka membantu 

pelaksanaan tugas pelayanan pemerintahan, perencanaan 

pembangunan, ketentraman dan ketertiban, serta pemberdayaan 

masyarakat desa. 

Pemberian barang untuk  masyarakat dilakukan untuk 

menunjang pelaksanaan kegiatan. 

Belanja Modal digunakan untuk pengeluaran dalam rangka 

pembelian/pengadaan barang atau bangunan yang nilai manfaatnya 

lebih dari 12 (dua belas) bulan. 

Pembelian/pengadaan barang atau bangunan digunakan 

untuk kegiatan penyelenggaraan kewenangan desa. 

 Belanja desa sebagaimana dimaksud meliputi semua 

pengeluaran dari rekening desa yang merupakan kewajiban desa 

dalam 1 (satu) tahun anggaran yang tidak akan diperoleh 

pembayarannya kembali oleh desa. Belanja sesuai dengan 



 

Permendagri Nomor 113 Tahun 2014 terdiri dari Belanja Pegawai, 

Belanja Barang atau Jasa dan Belanja Modal. 

URAIAN          JUMLAH ( Rp ) 

 Belanja Pegawai   : Rp.      370.200.000,- 

 Belanja Barang dan Jasa : Rp.      553.998.000,- 

 Belanja Modal   : Rp.      369.332.000,- 

Jumlah perkiraan Belanja   : Rp.    1.293.530.000,- 

 

 

 

3.3. Kebijakan Pembiayaan Desa 

 Pembiayaan Desa sebagaimana dimaksud dalam Pasal 9 ayat (1) 

huruf c merupakan semua penerimaan yang perlu dibayar kembali 

dan/atau pengeluaran yang akan diterima kembali, baik pada tahun 

anggaran yang bersangkutan maupun pada tahun anggaran berikutnya. 

Meliputi : 

a. SiLPA tahun sebelumnya; 

b. pencairan dana cadangan; dan 

c. hasil  penjualan kekayaan Desa yang dipisahkan kecuali tanah dan 

bangunan. 

 Pembiayaan Desa terdiri atas kelompok  

a. penerimaan pembiayaan; dan 

b. pengeluaran pembiayaan. 
 

Asumsi belanja dan pembiayaan  Desa Cisaat Tahun 2023 sebesar Rp. 

1.293.530.000,- ( Satu Milyar Dua Ratus Sembilan Puluh Tiga Juta Lima 

Ratus Tiga Puluh Ribu Rupiah ) yang terdiri dari : 

No. Uraian Target (Rp) 

1. Belanja Desa  

 a. Bidang Pemerintahan Desa 580.114.190 

 b. Bidang Pelaksanaan Pembangunan Desa 377.857.000 

 c. Bidang Kemasyarakatan Desa 118.558.810 

 d.  Bidang Pemberdayaan Desa 35.000.000 

 
e.  Bidang Penanggulangan Bencana, darurat 

dan mendesak Desa 
162.000.000 

 JUMLAH BELANJA 1.273.530.000 

 SURPLUS (DEFISIT) 20.000.000 

2. Pembiayaan   

 a. Penyertaan Modal BUMDES 20.000.000 

 JUMLAH BELANJA + PEMBIAYAAN 1.293.530.000 

 

 Adapun Rincian Belanja dan Pembiayaan Desa tercantum dalam 

Lampiran Peraturan Desa ini. 

 

 

 



 

BAB  IV 

RUMUSAN PRIORITAS MASALAH TAHUN 2022 – 2023 

 Rumusan permasalahan yang cukup besar di tingkat desa, bukan 

semata-mata disebabkan oleh internal desa, melainkan juga disebabkan 

permasalahan makro baik di tingkat kecamatan, kabupaten, provinsi 

maupun pemerintah. Permasalahan yang terjadi akan semakin besar 

manakala tidak pernah dilakukan identifikasi permasalahan sesuai 

sumber penyebab masalah beserta tingkat signifikasinya secara 

partisipatif. Ketidakcermatan mengidentifikasi permasalahan sesuai suara 

masyarakat secara tidak langsung menghambat efektifitas dan efisiensi 

perencanaan program pembangunan yang pada akhirnya inefisiensi 

anggaran. 

4.1. Identifikasi Masalah Yang dihadapi Tahun 2022 

 Evaluasi hasil pembangunan tahun sebelumnya dilakukan 

melalui analisa terhadap kesesuaian kegiatan yang direncanakan 

dalam RKPDes Cisaat Tahun 2021 dan implementasi dalam APB 

Desa Tahun 2022 serta analisa terhadap kesesuian Usulan RKPDes 

Cisaat Tahun 2023 yang diusulkan kepada pemerintah daerah 

melalui musrenbang tingkat Kecamatan dan Kabupaten dengan 

realisasi kegiatan pembangunan kabupaten yang masuk ke Desa 

tahun 2023. 

Masalah Desa adalah masalah-masalah yang dihadapi oleh 

masyarakat desa dan pemerintahan desa berdasarkan hasil 

pengkajian keadaan desa dengan menggunakan 3 (tiga) tools 

Partisipatory Rural Apraisal (PRA) yakni Peta Sosial Desa, Kalender 

Musim dan Diagram/bagan kelembagaan. 

Permasalahan secara umum Desa Cisaat dijabarkan sebagai 

berikut :  

A. Bidang Pemerintahan 

1. Terbatasnya Sumberdaya Manusia dalam pelaksanaan 

Pemerintahan 

2. Pelaku-pelaku pembangunan belum paham akan tugas dan 

fungsi 

3. Pelayanan masyarakat masih belum optimal 

4. Regulasi desa belum dibuat dan terdokumentasi dengan baik 



 

5. Administrasi Desa yang belum dimanfaatkan secara optimal 

6. Insentif yang diterima oleh Aparatur desa dan kelembagaan 

desa lainnya belum memadai 

7. Kurangnya perhatian Pemerintah dalam hal pembinaan 

kepada Pemerintah Desa. 

B. Bidang Pembangunan 

1. Masih ada jalan desa yang belum memadai masih berupa 

jalan sirtu sehingga menghambat arus barang dan jasa. 

2. Pembangunan yang belum merata sehingga timbul 

kecemburuan sosial 

3. Drainase yang belum memadai sehingga mudah terjadinya 

banjir dan jalan bisa rusak atau cepat rusak 

4. Masih rendah tingkat kesadaran masyarakat dalam 

berswadaya dan memilihara bangunan 

5. Kemampuan kader desa mendesain dan membuat rencana 

anggaran biaya belum memadai. 

6. Bangunan pelengkap (Infrastruktur) bidang pendidikan masih 

kurang (pagar sekolah, Sound system, MCK, Kompter dll). 

C. Bidang Pembinaan Kemasyarakatan 

1. Masih rendahnya pemahaman terhadap tugas pokok dan 

fungsi kelembagaan desa 

2. pertemuan/rapat-rapat masih rendah 

3. Belum tersusunnya rencana dan program kerja 

4. Pembinaan dan Pendampingan Desa masih belum memadai 

5. Belum adanya Tempat Belajar Masyarakat (TBM) 

6. Belum Optimal kegiatan Siskamling 

7. Rendahnya kesadaran masyarat untuk taat aturan 

8. Sifat kebersamaan dan kegotongroyongan mulai luntur 

D. Bidang Pemberdayaan Masyarakat 

1. Belum ada pengembangan potensi ekonomi desa; 

2. Lembaga Ekonomi dan pemberdayaan ekonomi belum 

memberikan kontribusi yang nyata kepada pembangunan 

desa; 

3. Belum terlaksananya pelatihan-pelatihan di bidang 

peningkatan manajemen usaha dan pasca panen; 

4. Penggalian PAD Desa belum dioptimal; 



 

5. Rendahnya harga komoditas karet yang sejak 3 tahun terakhir 

mengalamai penurunan nyata mengakibatkan pendapatan 

petani menurun drastis; 

6. Lembaga ekonomi desa (BUMDES) sudah terbentuk, namun 

permodalan masih belum optimal; 

7. Kesadaran masyarakat tentang buang sampah masih rendah, 

perlunya pelatihan tehnologi sampah dan pengelolaan 

sampah. 

E. Bidang Penanggulangan Bencana, Darurat dan Mendesak Desa 

1. Kesadaran masyarakat tentang penerima Bantuan masih 

rendah, masih berfikir jika bantuan langsung ataupun tidak 

langsung diberikan secara merata tanpa pandang mampu atau 

tidak mampu dan mengharapkan tanpa adanya kriteria, 

sehingga terkadang terjadi pergesekan antar masyarakat, 

sehingga Pemerintah Desa secara berkala memandang perlu 

terhadap bantuan Bimbingan dan Pembinaan oleh Pemerintah 

Kecamatan dan Pemerintah Daerah; 

2. Pemanfaatan bantuan Langsung Tunai belum sepenuhnya 

digunakan secara maksimal oleh Keluarga Penerima Manfaat, 

sehingga dibelanjakan tidak sesuai dengan manfaat bantuan itu 

sendiri. 

 

4.1.1. Evaluasi Pelaksanaan RKP Desa Tahun Sebelumnya  

4.1.1.1. Bidang Peyelenggaraan pemerintahan Desa 

 

Realisasi Kegiatan Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan Desa 

Tahun Anggaran 2022 

No. 

Perencanaan Realisasi 

Kegiatan Lokasi Volume 
Anggaran 

(Rp) 

Sum

ber 
Angg

aran 

Volume 
Anggaran 

(Rp.) 
Lebih/ 
(Kurang) 

1. Penghasilan 
Tetap Kepala 

Desa  

Desa 12 Bulan 29.124.000 ADD 12 Bulan 29.124.000 0 

2. Penghasilan 

Tetap Sekretaris 

Desa Non PNS 

Desa  12 Bulan 26.700.000 ADD 12 Bulan 26.700.000 0 

3. Penghasilan 

Tetap Perangkat 
Desa 

Desa 12 Bulan 145.656.000 ADD 12 Bulan 145.656.000 0 

4. Tunjangan 

Kepala Desa 

Desa 12 Bulan 15.276.000 ADD 12 Bulan 15.276.000 0 

5. Tunjangan Desa  12 Bulan 5.700.000 ADD 12 Bulan 5.700.000 0 



 

Sekretaris Desa 
Non PNS 

6. Tunjangan 
Perangkat Desa 

Desa 12 Bulan 19.944.000 ADD 12 Bulan 19.944.000 0 

8. Tunjangan BPD 
7 Org 

Desa 12 Bulan 63.000.000 ADD 12 Bulan 63.000.000 0 

9. Insentif RT/RW 

18 Org 

Desa 12 Bulan 64.800.000 ADD 12 Bulan 64.800.000 0 

10. Operasional 

BPD 

Desa  1 Tahun 6.000.000 ADD 1 Tahun 6.000.000 0 

11. Belanja 

Operasional 

Kantor Desa 

Desa 1 Tahun 27.186.100 ADD 1 Tahun 27.186.100 0 

12. Honorarium 
Petugas 

Kebersihan Dan 

Penjaga Kantor 

Desa 

Desa 12 Bulan  8.000.000 PBH 12 Bulan  8.000.000 0 

13. Penyediaan 
Sarana 

Prasarana 

Pemerintah 
Desa 

Desa 1 Tahun 73.943.700 ADD,
PBH 

1 Tahun 73.943.700 0 

14. Penyelenggaraa
an Musyawarah 

Perencanaan 

Desa 

Desa 6 keg 14.685.000 PBH 1 Tahun 14.685.000 0 

15 Administrasi 

kependudukan, 
pencatatan 

sipil, statistik 

dan kearsifan 

Desa 1 keg 4.050.000 PBH 1 Tahun 4.050.000 0 

 

4.1.1.2. Bidang Pelaksanaan Pembangunan Desa 

 

Realisasi Kegiatan Bidang Pelaksanaan Pembangunan Desa 

Tahun 2022 

No. 

Perencanaan Realisasi 

Kegiatan Lokasi Vol 
Anggaran 

(Rp) 
Sumber 

Anggaran 
Volume Anggaran 

Lebih / 
(Kurang) 

1. Penyelenggaraan 

Posyandu 

Desa 

Cisaat 

1 

Kegiatan 

19.182.000 DDS 1 

Kegiatan 

19.182.000 0 

2. Penyelenggaraan 
Desa Siaga    

Kesehatan 

Desa 
Cisaat 

1 
Kegiatan 

0 DDS 1 
Kegiatan 

0 0 

3. Penyuluhan dan 

pelatihan bidang 
kesehatan 

Desa 

Cisaat 

1 

Kegiatan 

6.507.500 DDS 1 

Kegiatan 

0 0 

4. Pembangunan 

Rabat Beton Jalan 

lingkungan Kp. 
Cisaat MTS-Buah 

Tilu 

RT.003 

RW. 

001 

160 M x 

4 M x 

0,15 M 

179.126.000 DDS 160 M x 

4 M x 

0,15 M 

179.126.000 0 

5. Pembangunan 

Rabat Beton Kp. 

Buah tilu 

RT.011 

RW. 

003 

180 M x 

1,2 M x 

0,12 M 

52.217.000 DDS 180 M x 
1,2 M x 
0,12 M 

52.217.000 0 



 

5 Pembangunan 
Sidemix Kp. Buah 

tilu (JUT) 

RT.010 
RW. 

003 

260 M x 
1,2 M x 

0,12 M 

64.900.000 DDS 260 M x 
1,2 M x 

0,12 M 

64.900.000 0 

 

4.1.1.3. Bidang Pembinaan Kemasyarakatan Desa 

Realisasi Kegiatan Bidang Pembinaan Kemasyarakatan Desa  

Tahun 2022 

No

. 

Perencanaan Realisasi 

Kegiatan Lokasi Volume 
Anggaran 

(Rp) 

Sumber 
Anggara

n 

Volume Anggaran 
Lebih/ 
(Kurang

) 

1. Pengadaan pos 
jaga posko desa 

dusun I, II, III & 

pengadaan psko 
tingkat desa 

Desa 1 

Kegiatan 

0 DDS 1 

Kegiatan 

0 0 

2. Penyelenggaraan 

Pestifal/Lomba 
Kepemudaan 

Olah Raga 
Tingkat Desa 

Desa 1 

Kegiatan 

13.445.000 DDS 1 

Kegiatan 

13.445.000 0 

2.  Pembinaan PKK Desa 1 

Kegiatan 

9.342.000 DDS 1 

Kegiatan 

9.342.000 0 

 

4.1.1.4. Bidang Pemberdayaan Masyarakat Desa 

 

Realisasi Kegiatan Bidang Pemberdayaan Masyarakat Desa 

Tahun 2022 

No. 

Perencanaan Realisasi 

Kegiatan Lokasi Volume 
Anggaran 

(Rp) 

Sumber 

Anggaran 
Volume Anggaran 

Lebih 
/(Kuran

g) 

1. Bantuan 

Perikanan 

(Bibit/Pakan/Dll) 

Desa 1 

Kegiatan 

110.145.00

0 

DDS 1 

Kegiatan 

110.145.00

0 

0 

2. Bimtek/Pelatihan/

Pengenalan/Ttg 

Untuk Perikanan 
Darat/Nelayan 

Desa 1 

Kegiatan 

9.370.000 DDS 1 

Kegiatan 

9.370.000 0 

1. Peningkatan 

produksi 

peternakan  

Desa 1 

Kegiatan 

29.700.000 DDS 1 

Kegiatan 

29.700.000 0 

2. Bimtek/Pelatihan/

Pengenalan/Ttg 

Untuk 
Peternakan/pertan

ian 

Desa 1 

Kegiatan 

13.785.000 DDS 1 

Kegiatan 

13.785.000 0 

 

 



 

4.1.1.5.  Bidang Penanggulangan Bencana, darurat dan mendesak 

Desa 

Realisasi Kegiatan Bidang Pemberdayaan Masyarakat Desa 

Tahun 2022 

No. 

Perencanaan Realisasi 

Kegiatan Lokasi Volume 
Anggaran 

(Rp) 

Sumber 

Anggaran 
Volume Anggaran 

Lebih 

/(Kuran

g) 

1. Bantuan Langsung 

Tunai (BLT DD) 

Desa 12 Keg 331.230.000 DDS 12 Keg 331.230.000 0 

 

4.1.2. Evaluasi Usulan RKP Desa Tahun Sebelumnya 

 Evaluasi hasil pembangunan tahun sebelumnya dilakukan melalui 

analisa terhadap kesesuaian kegiatan yang direncanakan dalam 

RKP Desa Cisaat Tahun 2021 dan implementasi dalam APBDes 

Tahun 2022 serta analisa terhadap kesesuian Usulan RKP Desa 

Cisaat Tahun 2023 yang diusulkan kepada pemerintah daerah 

melalui musrenbang tingkat kecamatan dan kabupaten dengan 

realisasi kegiatan pembangunan kabupaten yang masuk ke desa 

tahun 2023. 

 

4.2. Identifikasi Masalah Berdasarkan RPJMDes  

Berdasarkan Peraturan Desa Cisaat nomor 1 Tahun 2020  

tentang RPJM-Des Desa Cisaat Tahun  2020-2025 prioritas masalah 

yang harus diselesaikan meliputi masalah Penyelenggaraan 

Pemerintahan , Pembangunan Masyarakat dan Pembinaan 

Kemasyarakatan Desa, maupun Pemberdayaan masyarakat.  Secara 

rinci permasalahan tersebut adalah : 

4.2.1. Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan Desa 

 Pemenuhan Operasional Pemerintah Desa 

 Peningkatan Sarana dan Prasarana Pemerintah Desa 

 Pengelolaan BUMDes 

 4.2.2  Bidang Pelaksanaan Pembangunan 

 Pemenuhan Kebutuhan Dasar Masyarakat Desa Untuk 

Pendidikan Dan Kesehatan 

 Pembangunan Jalan Desa 

 Pembangunan Jalan Lingkungan 

 Pembangunan Drainase Dan Saluran Irigasi Desa 

 Pembangunan Jaringan Air Bersih untuk Warga Desa 



 

 Pembangunan Sarana Prasarana Jalan Desa/Lingkungan 

4.2.3.  Bidang Pembinaan Kemasyarakatan 

 Operasional Lembaga Desa 

 Pembinaan Sosial dan Budaya 

 Pembina Keamanan Dan Ketertiban 

 Penyuluhan Hukum 

 Pembinaan Kerukunan Dan Gotong-royong Masyarakat Desa 

4.2.4. Bidang Pemberdayaan Masyarakat  

 Peningkatan Kapasitas Lembaga desa ( RT/RW, LPMD, Karang 

Taruna, PKK, Posyandu, KPMD Dan Lembaga Desa Lainnya) 

 Percapatan Pengentasan Kemiskinan Dengan Proritas Usaha 

Mikro Kelompok Warga Miskin 

 Pelatihan Usaha Ekonomi Produktif Berdasar Potensi Lokal 

4.2.5.  Bidang Penanggulangan Bencana, Darurat dan Mendesak 

Desa 

 Peningkatan Kapasitas Lembaga Masyarakat dalam tanggap 

Bencana Desa; 

 Pembinaan Masyarakat tentang pentingnya menjaga 

Keamanan dan Keselamatan lingkungan sekitar dalam 

mencegah bencana alam 

 Pelaksanaan Bantuan Langsung Tunai secara tepat waktu dan 

tepat sasaran; 

4.3. Identifikasi Berdasarkan Prioritas Kebijakan Supra Desa 

(Diluar Kewenangan Desa – Kerjasama antar Desa, Pihak 

Ketiga, Bantuan Keuangan Daerah Tingkat I dan II) 

RKP Desa sebagai satu kesatuan mekanisme perencanaan 

daerah dalam proses penyusunannya harus juga memperhatikan 

prioritas kebijakan pembangunan daerah, mulai dari evaluasi Renja 

Kecamatan dan ataupun hasil evaluasi pelaksanaan RKP Daerah 

tahun sebelumnya serta prioritas kebijakan daerah tahun 

berikutnya. Masukan ini mutlak diperlukan agar RKP Desa benar-

benar mendorong terwujudnya visi-misi daerah secara menyeluruh. 

Berdasarkan hasil paparan berkait dengan prioritas kebijakan 

pembangunan daerah, maka penekanan masalah diprioritaskan 

bagaimana daerah secara efektif mampu mengurangi tingkat 

kemiskinan dan meningkatkan pendapatan masyarakat melalui 

optimalisasi pengembangan sektor ekonomi rakyat. Disamping itu 

untuk mendukung tercapainya prioritas tersebut perlu didukung 



 

sumber daya manusia melalui peningkatan alokasi pendanaan pada 

sektor pendidikan serta peningkatan kualitas kesehatan masyarakat. 

4.4. Identifikasi Masalah Berdasarkan Analisa Keadaan Darurat di 

Desa Tahun 2022 

Analisa keadaan darurat dilakukan untuk mengantisipasi 

berbagai permasalahan yang muncul secara tiba-tiba, baik 

disebabkan oleh bencana alam dan ataupun sebab lain yang apabila 

tidak segera diatasi akan semakin menimbulkan masalah bagi 

masyarakat. Berdasarkan analisa pemerintah desa dan laporan yang 

disampaikan oleh masyarakat, ada beberapa masalah mendesak yang 

harus secepatnya diatasi oleh pemerintah desa. 

Masalah tersebut meliputi: 

 Pandemi Corona Virus Desiase 19 (Covid-19); 

 Program pengelolaan sampah harus lebih ditingkatkan lagi; 

 Tindakan medis kurang memadai apabila ada masyarakat yang 

sakit, karena jarak tempuh dari lokasi ke sarana kesehatan 

jauh. 

 Jalan tergenang air  dan Rusak di waktu musim penghujan 

 Jalan termakan sungai karena tembok penahan jalan terkikis 

air sungai. 

 Program kesejahteraan bagi masyarakat desa; 

 Kerusakan Akibat Kejadian Alam Baik Hujan ( Banjir )  Dan 

Angin Kencang. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

BAB V 

KEBIJAKAN PROGRAM PEMBANGUNAN  DESA TAHUN 2023 

 

1.1. Program dan Kegiatan Dalam RPJMDesa Yang belum 

Dilaksanakan Tahun Sebelumnya 

Prioritas Program, Kegiatan, dan Anggaran Desa Yang Dikelola 

Oleh Desa Cisaat adalah Prioritas program dan kegiatan 

pembangunan Desa Cisaat yang disusun dalam RKP Desa Tahun 

2023 sepenuhnya didasarkan pada rumusan prioritas masalah, 

yaitu Salah satunya adalah melaksanakan Kegiatan Pembangunan 

yang belum dilaksanakan pada tahun sebelumnya. Sehingga 

prioritas program dan kegiatan pembangunan yang akan 

dilaksanakan pada Tahun 2023 nantinya benar-benar berjalan 

efektif untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat desa dan 

kualitas hidup manusia serta penanggulangan kemiskinan melalui 

pemenuhan kebutuhan dasar, pembangunan sarana dan prasarana 

Desa, pengembangan potensi ekonomi lokal, serta pemanfaatan 

sumber daya alam dan lingkungan secara berkelanjutan. 

Evaluasi hasil pembangunan tahun sebelumnya dilakukan 

melalui analisa terhadap kesesuaian antara program dan kegiatan 

yang terdapat dalam RKP Desa dan APBDesa tahun 2022 dengan 

implementasi pelaksanaan pembangunan tahun 2022. 

Evaluasi hasil pembangunan tahun sebelumnya dilakukan melalui 

analisa terhadap kesesuaian kegiatan yang direncanakan dalam 

RKP Desa Cisaat  Tahun 2021 dan implementasi dalam APBDesa 

Tahun 2022 serta analisa terhadap kesesuian Usulan RKP Desa 

Cisaat  Tahun 2023 yang diusulkan kepada Pemerintah Daerah 

melalui Musyawarah Desa untuk Rencana Kerja Pemerintah Desa 

Tahun 2023. 

Rumusan prioritas kebijakan program pembangunan Desa Cisaat  

secara detail dikelompokkan, sebagai berikut : 

A. Permasalahan 

1. Peningkatan Kualitas Kesehatan 

Salah satu tolak ukur keberhasilan pembangunan kesehatan 

adalah Angka Harapan Hidup (AHH) yang merupakan indeks 

komposit dari Indeks Pembangunan Manusia (IPM). Perhitungan 



 

AHH dikaitkan langsung dengan perhitungan Angka Kematian Ibu 

(AKI) dan Angka Kematian Bayi (AKB). Dalam rangka mendukung 

peningkatan AHH, maka permasalahan kesehatan di Desa Cisaat  

yang harus mendapat perhatian pada tahun 2023 adalah :  

1) Penanggulangan masalah stunting; 

2) Peningkatan Gizi Ibu Hamil dan Balita;  

3) Peningkatan Pengelolaan dan Pembinaan Posyandu; serta; 

4) Pemberdayaan masyarakat dalam penyehatan lingkungan. 

2. Peningkatan Kualitas Pendidikan 

Penyiapan Sumber Daya Manusia dalam pembangunan 

merupakan isu penting dalam pembangunan saat ini. Hasil 

pembangunan bidang pendidikan suatu daerah diukur dengan 

Indeks Pendidikan, yang saat ini masih diukur dengan Indeks 

Komposit Rata-rata Lama Sekolah (RLS) dan Angka Melek Hurup 

(AMH). Pada saat ini tingkat pendidikan masyarakat Desa Cisaat  

terdiri dari lulusan SD/MI Orang, lulusan SLTP/ MTs Orang, 

lulusan SMA/MA  Orang, lulusan S1/ Diploma Orang serta lulusan 

Pasca Sarjana. 

3. Upaya Penanggulangan Kemiskinan 

Sejalan dengan upaya pemerintah pusat maupun daerah yang 

terus berupaya dalam menanggulangi kemiskinan, baik melalui 

program pembangunan yang bersifat program bantuan sosial 

terpadu berbasis keluarga, program penanggulangan kemiskinan 

berbasis pemberdayaan masyarakat, dan lain lain, pemerintah 

Desa Cisaat  juga terus berupaya ikut berperan dalam 

menurunkan angka kemiskinan khususnya di desa Cisaat . 

Jumlah masyarakat yang menjadi sasaran Program Perlindungan 

Sosial di Desa Cisaat  menurut data PPLS Tahun 2011 sebanyak 

Keluarga yang terdiri dari  KK. Berdasarkan data tersebut, 

permasalahan penanggulangan kemiskinan di Desa Cisaat  adalah 

: (1) Fasilitasi pelaksanaan program penanggulangan kemiskinan 

di DesaCisaat  supaya tepat sasaran dan (2) Pemutahiran data 

kemiskinan. 

4. Peningkatan Infrastruktur 

Sejalan dengan upaya pemerintah pusat maupun daerah yang 

terus berupaya dalam menanggulangi kemiskinan, baik melalui 



 

program pembangunan yang bersifat program bantuan sosial 

terpadu berbasis keluarga, program penanggulangan kemiskinan 

berbasis pemberdayaan masyarakat, dan lain lain, pemerintah 

Desa Cisaat  juga terus berupaya ikut berperan dalam 

menurunkan angka kemiskinan khususnya di Desa Cisaat . 

Jumlah masyarakat yang menjadi sasaran Program Perlindungan 

Sosial di Desa Cisaat  menurut data PPLS Tahun 2011 sebanyak 

Keluarga yang terdiri dari 310 jiwa. Berdasarkan data tersebut, 

permasalahan penanggulangan kemiskinan di Desa Cisaat  adalah:  

1) Fasilitasi pelaksanaan program penanggulangan kemiskinan di 

Desa Cisaat  agar tepat sasaran dan;Pemutahiran data 

kemiskinan. 

 

1.2. Prioritas Program Dan Kebijakan Skala Desa Tahun 2023. 

 Prioritas program dan kegiatan pembangunan Desa Cisaat  yang 

disusun dalam RKP Desa Tahun 2023 sepenuhnya didasarkan pada 

rumusan prioritas masalah. Sehingga prioritas program dan kegiatan 

pembangunan yang akan dilaksanakan pada tahun 2023 nantinya 

benar-benar berjalan efektif untuk meningkatkan kesejahteraan 

masyarakat desa dan kualitas hidup manusia serta penanggulangan 

kemiskinan melalui pemenuhan kebutuhan dasar, pembangunan sarana 

dan prasarana Desa, pengembangan potensi ekonomi lokal, serta 

pemanfaatan sumber daya alam dan lingkungan secara berkelanjutan. 

5.2.1. Rencana Penyelenggaraan PemerintahanDesa 

Prioritas kegiatan Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan Desa Tahun 

2023 adalah :  

1. Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan Desa : 

a. Siltap dan Tunjangan Kepala Desa, Perangkat Desa 

dan BPD; 

b. Insentif RT/RW; 

c. Insentif Kader Poyandu; 

d. Insentif Kader TP-PKK; 

e. Oprasional Kantor Desa; 

f. Operasional BPD; 

g. Operasional RT/RW; 



 

h. Operasional Lembaga Desa; 

i. Pelaksanaan Kegiatan Pendataan SDGs; 

j. Honorarium Sopir Ambulance Desa; 

k. Honorarium Penjaga Kantor/Pramusaji/Juru Bersih 

Kantor Desa; 

l. Belanja Barang Dan Jasa; 

m. Belanja Modal. 

5.2.2.Rencana Pelaksanaan Pembangunan Desa 

Prioritas kegiatan Bidang Pelaksanaan Pembangunan Desa 

Tahun 2023 adalah :  

1. Bidang Pelaksanaan Pembangunan Desa : 

a. Pengadaan Sarana Air Bersih (SAB)  

b. Pembangunan TPT Kp.Buah Tilu 

c. Pembangunan Jalan lingkungan Kp. kebon 

d. Pembangunan Jalan Poros Kp. Cisaat Mts - Buah Tilu 

e. Pembangunan Jembatan dan TPT Kp.Buah Tilu; 

f. Pembangunan Penampungan Tempat Sampah 

g. Pembangunan Gedung Posyandu; 

h. Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan Posyandu; 

i. Kegiatan Pengelolaan Sampah; 

j. Pembangunan drainase  Kp. Cisaat SMP; 

k. Pembangunan Jalan Lingkungan Kp. Ranca Panti Girang; 

l. Pembangunan Gorong-gorong Kp. Kambangan ; 

m. Pembangunan SPAL Kp. Cisaat Masjid; 

n. Pembangunan PJU Kp. Kedung; 

o. Pembangunan PJU Kp. Malang Nengah 

 

2. Pembangunan sarana dan prasarana kesehatan, dengan 

indikasi kegiatan : 

a. Pembangunan Gedung Posyandu; 

b. Kegiatan Pencegahan Stunting (PMT); 

c. Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan 

Kesehatan; 

d. Rumah Desa Sehat (RDS) atau Pos Gizi; 

e. Pengelolaan Sampah; 

f. Pembangunan SPAL 

3. Pengembangan usaha ekonomi produktif, dengan indikasi 

kegiatan : 

a. Bantuan Pemodalan BUMDes; 

b. Pengembangan Usaha Kecil Menengah; 

c. Pelatihan dan Bantuan Permodalan Menjahit; 



 

d. Pelatihan dan Bantuan Permodalan 

Perbengkelan/Outomotif/elektronik; 

e. Pelatihan dan Bantuan Permodalan Sablon; 

f. Pelatihan dan Bantuan Permodalan Perikanan; 

g. Pelatihan dan Bantuan Permodalan Peternakan; 

h. Pelatihan dan Bantuan Permodalan Pertanian;  

i. Pelatihan dan Bantuan Permodalan Budidaya Jamur; 

j. Pelatihan Pengelolaan Sampah; 

k. Pelatihan Design Produk dan Inovasi Produk; 

l. Pelatihan & Bantuan Permodalan Kerajinan Tangan 

 

5.2.3.Rencana Bidang Pembinaan Kemasyarakatan Desa 

Prioritas kegiatan Bidang Pembinaan Kemasyarakatan Desa 

Tahun 2023 adalah Peningkatan kemasyarakatan desa, dengan 

indikasi kegiatan : 

1. Kesenian Sosial Budaya; 

2. Pengajian Mingguan Desa; 

3. Kegiatan Pemuda dan Olahraga; 

4. Kegiatan Kamtibmas 

5. Pembinaan TP-PKK; 

6. Kegiatan Pembinaan Kader Posyandu; 

7. Kegiatan Kerukunan Umat Beragama (PHBI): 

8. Kegiatan PHBN; 

 

5.2.3.Rencana Bidang Pemberdayaan Masyarakat Desa 

Prioritas kegiatan Bidang Penyelenggaraan Pemberdayaan 

Masyarakat Desa Tahun 2023 adalah :  

1. Pelaksanaan Pendataan DT KS SIKS NG; 

2. Kegiatan Pengembangan Pusat Layanan Terpadu Tingkat 

Desa; 

3. Penyuluhan/Sosialisasi Kesehetan; 

4. Penyuluhan Jamkesmas; 

5. Pelatihan Budidaya jamur tiram; 

6. Pelatihan dan Bantuan Permodalan Menjahit; 

7. Pelatihan dan Bantuan Permodalan Sablon; 

8. Pelatihan dan Bantuan Permodalan Perikanan; 

9. Pelatihan dan Bantuan Permodalan Peternakan; 

10. Pelatihan dan Bantuan Permodalan Pertanian;  

11. Budidaya Jamur Tiram. 

 

5.2.3.Rencana Bidang Tak Terduga 

Prioritas kegiatan Bidang Tak Terduga Tahun 2023 adalah :  



 

1. Pemberian Bantuan Langsung Tunai Kepada masyarakat yang 

terdampak bencana yang diakibatkan oleh bencana alam 

maupun bencana non alam (Covid-19); 

2. Pemberian paket sembako kepada masyarakat yang 

terdampak bencana, yang diakibatkan oleh bencana alam 

maupun bencana non alam (Covid-19); 

3. Pembangunan Inprasturktur yang rusak akibat terdampak 

bencana yang diakibatkan oleh bencana alam maupun 

bencana non alam (Covid-19); 

4. Pengadaan Sarana dan Prasarana untuk kelengkapan 

kebutuhan penanggulangan dampak bencana yang 

diakibatkan oleh bencana alam maupun bencana non 

alam(Covid-19). 

5. Adapun rincian bidang, jenis kegiatan, lokasi, volume, 

sasaran, waktu pelaksanaan, biaya dan sumber pembiayaan, 

pola pelaksanaan, serta rencana pelaksana kegiatan 

diasajikan dalam bentuk matrik sebagaimana tertuang pada 

lampiran dokumen RKP Desa ini. 

1.3. Prioritas Program dan Kebijakan Skala Kecamatan, Kabupaten, 

Provinsi dan Pemerintah Pusat Tahun 2023 

Prioritas program pembangunan skala kecamatan dan kabupaten 

merupakan program dan kegiatan pembangunan yang merupakan 

kebutuhan riil masyarakat Desa Cisaat  tetapi pemerintah Desa tidak 

mampu melaksanakan. Hal ini disebabkan pertama kegiatan tersebut 

secara peraturan perundangan bukan kewenangan desa. Kedua, secara 

pembiyaan desa tidak mampu membiayai karena jumlahnya terlalu besar 

dan yang Ketiga, secara sumber daya di desa tidak tersedia secara 

mencukupi, baik SDM maupun prasarana dan pendukung lainya. 

Berdasarkan pertimbangan diatas, maka prioritas pembangunan 

tersebut akan dibawa melalui forum musyawarah perencanaan 

pembangunan ditingkat kecamatan (Musrenbangkec) oleh delegasi peserta 

Desa Cisaat  yang dipilih secara partisipatif  pada forum musrenbangdes 

dan ditetapkan dengan keputusan Kepala Desa. 

 Adapun prioritas program pembangunan skala Kecamatan 

Kabupaten, Provinsi dan Nasional antara lain : 



 

Program Usulan Kepada Pemerintah Kabupaten Serang/ Propinsi Banten; 

 

I PENGEMBANGAN WILAYAH 
Sasaran 

Sumber 
Anggaran 

Lok 
1.1 PEKERJAAN UMUM 

1.1.1 Pembangunan Rabat Beton jalan 

Poros Desa  

Memperlancar 

transportasi  
APBD 

Desa Cisaat  

1.1.2 Pembangunan Rabat Beton jalan 

Poros Desa 

Memperlancar 

transportasi  
APBD 

Desa Cisaat  

1.1.3 Pembangunan Bronjong / TPT DAS  Peningkatan Hidup 

Bersih 
APBD 

Desa Cisaat  

1.1.4 Pembangunan Jembatan Memperlancar 

transfortasi 
APBD 

Desa Cisaat  

1.2 PERHUBUNGAN   Desa Cisaat  

1.2.1 Pengadaan Penerangan Jalan Umum 
/ PJU 

Peningkatan 
Keamanan 

Pengguna Jalan 

APBD 
Desa Cisaat  

1.3 PERUMAHAN RAKYAT DAN 

KAWASAN PERMUKIMAN 

   

1.3.1 Pembangunan/Rehab Aula Kantor 

Desa 

Peningkatan 

pelayanan 

masyarakat 

APBD Kp. Tambakan 

Hilir 

1.3.2 Pembangunan Rumah Tidak Layak 

Huni 

Peningkatan 

Kenyamanan 
Rumah Tinggal 

APBD Desa Cisaat 

2.1 SUMBER DAYA AIR 
   

2.1.2 Pembersihan Daerah Aliran Sungai 

Cikadu  

Meningkatkan hasil 

panen  

APBD Kp. Sawah-Kp. 

Kambangan 

II BIDANG PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN  

   

2.1.1 Bantuan Pembangunan Kantor Desa PeningkatanPelayan

an Masyarakat 

APBD Desa Cisaat 

III BIDANG EKONOMI dan PERTANIAN    

3.1 PERTANIAN    

3.1.1 Bantuan Benih pertanian dan 

Perkebunan 

Meningkatkan 

pendapatan 

keluarga 

APBD Desa Cisaat 

3.1.2 Pembangunan Jaringan Irigasi  Mengatasi 

kebutuhan air 

APBD Desa Cisaat 

3.2 PETERNAKAN /PERIKANAN     

2.2.1 Bantuan Bibit Padi   

 

Meningkatkan Hasil 

Pertanian 

APBD Desa Cisaat 

2.3 PERDAGANGAN     

2.3.1 Pelatihan UMKM perempuan (RTM) Meningkatkan SDM 

Kelompok UMKM 

APBD Desa Cisaat 

IV BIDANG SOSIAL BUDAYA 
   

4.1 PENDIDIKAN 
   

4.1.1 Bantuan Sarana / Taman Bacaan 

Anak dan Buku-buku Perpustakaan 
Desa 

Terpenuhnya minat 

baca 

APBD Desa Cisaat 

4.1.2 Rehabilitasi Madrasah Diniyah Menumbuhkembang
kan kemauan 

APBD Desa Cisaat 



 

 
 

1.4. Besaran Dana Program Dan Kegiatan Masing-masing 

Bidang/Sektor Pada Tahun 2023 

Rencana Kerja Pemerintah Desa (RKP Desa) Desa Cisaat  Tahun 2022 

merupakan tahun kedua pelaksanaan RPJMDesa Cisaat  tahun 2020-

2025 . Pembangunan Desa tahun 2023 juga dilaksanakan sebagai 

lanjutan pembangunan tahun-tahun sebelumnya dan merupakan 

jawaban atas permasalahan yang berkembang saat ini, dengan 

memperhatikan tantangan dan kendala yang akan terjadi. Dengan 

memperhatikan prioritas dan sasaran pembangunan dalam Desa Cisaat  

tahun 2023 dan mempertimbangkan kapasitas riil keuangan Desa Cisaat  

tahun 2023, maka rencana program dan kegiatan prioritas diarahkan 

pada upaya pencapaian sasaran/target yang telah ditetapkan. Rencana 

kegiatan pembangunan Desa Cisaat  Tahun 2023 dibagi menjadi 5 bidang, 

yaitu : 

1. Bidang Pemerintahan Desa; 

2. Bidang Pembangunan Desa; 

3. Bidang Pembinaan Kemasyarakatan Desa; 

4. Bidang Pemberdayaan Masyarakat Desa; 

5. Bidang Tak Terduga/Penanggulangan Bencana. 

 

 

 

 

 

masyarakat dalam 
proses Belajar 

mengajar 

4.2 KESEHATAN 
   

4.2.1 Bantuan Insentif Kader Kesehatan  Pelayanan 

Kesehatan 

APBD Desa Cisaat 

4.2.2 Sosialisasi Keluarga Sehat Penyadaran pola 

hidup bersih 

APBD Desa Cisaat 

4.2.3 Bantuan pemberantasan penyakit 

menular 

Menurunya 

penyebaran 

penyakit menular 

APBD Desa Cisaat 

4.2.3 

 

Bantuan MCK/Pamsimas/Air Bersih Meningkatkan 

kebersihan dan 
kesehatan 

masyarakat 

APBD Desa Cisaat 



 

TABEL RENCANA KERJA PEMERINTAH DESA TAHUN 2023 

 

NO BIDANG & KEGIATAN 

Asumsi 

Anggaran 

Biaya 

Sumber 
Anggaran 

Ket 

1 2 3 4 5 

I BIDANG PENYELENGGARAN PEMERINTAHAN DESA 
 ADD/PBH

/DDS 

 

     

1 Penghasilan Tetap Kepala Desa  44.400.000 ADD  

2 Tunjangan Kepala Desa 6.000.000 ADD  

3 Tunjangan PLT Kepala Desa    

4 Penghasilan Tetap Perangkat Desa 170.000.000 ADD  

6 Tunjangan Perangkat Desa 35.000.000 ADD  

7 Jaminan Sosial Kesehatan Aparatur Desa 2.450.000 ADD  

8 Jaminan Sosial Ketenagakerjaan Aparatur Desa 3.000.000 ADD  

9 Tunjangan BPD 63.000.000 ADD  

10 Insentif RT RW 64.800.000 ADD  

11 Operasional Pemerintah Desa 10.000.000 ADD  

12 Operasional BPD 10.000.000 ADD  

13 Honor Petugas Kebersihan dan Penjaga Kantor 12.000.000 ADD  

14 Siltap dan Tunjangan Kepala Desa Tahun Sebelumnya 6.246.000 ADD  

15 Siltap dan Tunjangan Perangkat Desa Tahun Sebelumnya 20.774.000 ADD  

16 Tunjangan BPD Tahun Sebelumnya 15.750.000 ADD  

18 Penyediaan Sarana Prasarana Pemerintahan Desa 53.000.000 PBH  

19 Penyelenggaran Musyawarah Desa Reguler 6.000.000 DDS  

20 Penyelenggaran Musyawarah Desa Lainnya 2.000.000 DDS  

21 Pengelolaan Administrasi dan Kearsipan Pemerintah Desa  5.000.000 DDS  

22 
Penyusunan/Pendataan/Pemutakhiran Profil Desa (profil 

kependudukan dan potensi desa)/SDGs 
25.000.000 DDS 

 

23 Penyelenggaraan Lomba Antar Kewilayahan 20.000.000 DDS  

24 Penyuluhan/Administrasi Pajak Bumi dan Bangunan 5.000.000 PBH  

 

II BIBANG PENYELENGGARAAN PEMBANGUNAN DESA 

 

DDS 
 

     

1 Penyelenggaraan Posyandu (Makanan Tambahan, Kelas 

Ibu Hamil, Kelas Lansia, Insentif Kader Posyandu) 
65.000.000 DDS 

 

2 
Penyuluhan dan Pelatihan Bidang Kesehatan (untuk 

Masyarakat, Tenaga Kesehatan, Kader Kesehatan, dll) 
10.000.000 DDS 

 

3 Penyelenggaraan Desa Siaga Kesehatan 70.000.000 DDS  

4 Pembangunan Jembatan Desa 22.677.000 DDS  

6 Pembangunan Jalan Lingkungan 60.000.000 DDS  

7 Pembangunan Prasarana TPT Jalan Desa 50.000.000 DDS  

8 Pembangunan Jalan Desa 180.000.000 DDS  

 

III BIDANG PEMBINAAN KEMASYARAKATAN  DDS  

     

1 Penyelenggaraan Pos Keamanan Desa 7.000.000   

2 Penyelengaraan Festival PHBN/Keagamaan (PHBI) 10.000.000 DDS  

3 Pembinaan LPMD 25.000.000 DDS  

4 Pembinaan PKK 20.500.000 DDS  

5 Penyelenggaraan Pembinaan Kelembagaan Lainnya 20.500.000 DDS  

 



 

IV BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 

 

DDS  

     

1 
Pembangunan/Rehabilitasi/Peningkatan Keramba/Kolam 
Perikanan Darat Milik Desa 81.000.000 

DDS 
 

2 Peningkatan Produksi Peternakan  40.000.000 DDS  

3 Peningkatan produksi tanaman pangan 42.000.000   

4 Pelatihan/Penyuluhan Pemberdayaan Perempuan 7.000.000   

5 Peningkatan Kapasitas BPD  6.000.000 DDS  

6 Pengembangan Sarana Prasarana Usaha Mikro, Kecil dan 
Menengah 

25.000.000 DDS 
 

 

V. BIDANG PENANGGULANGAN BENCANA, KEADAAN 

DARURAT DAN MENDESAK DESA 
  

 

1 Bantuan Langsung Tunai Dana Desa 328.500.000 DDS  

2 Tanggap Darurat Bencana 45.135.000      DDS  

 

VI PEMBIAYAAN 
 

 
 

     

1 Penyertaan Modal BUMDes 20.000.000 DDS  

 

Adapun rincian bidang, jenis kegiatan, lokasi, volume, sasaran, waktu 

pelaksanaan, biaya dan sumber pembiayaan, pola pelaksanaan, serta 

rencana pelaksana kegiatan diasajikan dalam bentuk matrik sebagaimana 

tertuang pada Tabel Draft Usulan Rencana Kerja Pemerintah Desa (DU-

RKP Desa) Tahun Anggaran 2022. 

 



 

DRAFT USULAN RENCANA KERJA PEMERINTAH DESA (DU-RKP Desa) 

TAHUN  2023 
 
 
DESA   : CISAAT 

KECAMATAN  : PADARINCANG 
KABUPATEN  : SERANG 

PROVINSI   : BANTEN 

 

 
No 

Bidang/ Jenis Kegiatan 
 

Lokasi 

(RT/RW/ 

Dusun) 

 

 
Prakiraan 

Volume 

 

 
Sasaran/ Manfaat 

 

Waktu 

Pelaksa 

naan 

Prakiraan Pola Pelaksanaan 

 
Bidang 

 
Jenis 

Kegiatan 

 
Sumber 

 
Swa- 

kelola 

 
Kerjasama 

Antar Desa 

Kerjasama 

Pihak 

Ketiga 

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 13 

1 Bidang Pemerintahan Desa         

 1.1 Sub Bidang Penyelenggaraan Belanja  Penghasilan 

Tetap, Tunjangan dan Operasional Pemerintahan 

Desa 

        

1.1.1 Penyediaan Penghasilan Tetap dan 

Tunjangan Kepala Desa 

        

 a Penghasilan Tetap Kepala Desa 
Desa 1 Tahun 

Peningkatan Kinerja 

Untuk Pembangunan 
2022 ADD √ 

  

b Tunjangan Kepala Desa 
Desa 1 Tahun 

Peningkatan Kinerja 

Untuk Pembangunan 
2022 ADD √ 

  

c Tambahan Tunjangan Jabatan Kepala 
Desa Desa 1 Tahun 

Peningkatan Kinerja 

Pemerintah Desa 
2022 ADD √ 

  

1.1.2 Penyediaan Penghasilan Tetap dan 

Tunjangan Perangkat Desa Desa 

    
 

   

 
a Penghasilan Tetap Sekretaris Desa Desa 1 Tahun 

Peningkatan Kinerja 

Untuk Pembangunan 
2022 ADD √ 

  

b Penghasilan Tetap Perangkat Desa Desa 1 Tahun 
Peningkatan Kinerja 

Untuk Pembangunan 
2022 ADD √ 

  

c Penghasilan Tetap Staf Desa Desa 1 Tahun 
Peningkatan Kinerja 

Untuk Pembangunan 
2022 ADD √ 

  



 

d Tunjangan Sekretaris Desa Desa 1 Tahun 
Peningkatan Kinerja 

Untuk Pembangunan 
2022 ADD √ 

  

 
 

   
E Tunjangan Perangkat Desa Desa 1 Tahun 

Peningkatan Kinerja 

Untuk Pembangunan 
2022 ADD √ 

  

f Tunjangan Staf Desa Desa 1 Tahun 
Peningkatan Kinerja 

Untuk Pembangunan 
2022 ADD √ 

  

1.1.3 
Jaminan Sosial Kepala Desa dan Perangkat 
Desa 

  
   

   

 
a Jaminan Kesehatan Kepala Desa Desa 1 Tahun 

Peningkatan Kesehatan 

Pemerintah Desa 
2022 ADD √ 

  

B Jaminan Kesehatan Perangkat Desa Desa 1 Tahun 
Peningkatan Kesehatan 

Pemerintah Desa 
2022 ADD √ 

  

c 
Jaminan Sosial Ketenagakerjaan 

Kepala Desa 
Desa 2 Tahun 

Peningkatan 

Kesejahteraan 
2022 ADD √ 

  

d 
Jaminan Sosial Ketenagakerjaan 

Perangkat Desa 
Desa 3 Tahun 

Peningkatan 

Kesejahteraan 
2022 ADD √ 

  

1.1.4 Penyediaan Tunjangan BPD   
   

   

a Tunjangan BPD Desa 1 Tahun 
Peningatan Kinerja 

Untuk Pembangunan 
2022 ADD √ 

  

1.1.5 Belanja Operasional Pemerintahan Desa         

a Belanja Barang Perlengkapan         

 - Belanja Alat Tulis Kantor dan Benda 
Pos Desa 1 tahun 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 

ADD 
√ 

  

 - Belanja Perlengkapan Alat Listrik 
Desa 1 tahun 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 

ADD 
√ 

  

 - Belanja Perlengkapan Rumah Tangga 
dan Bahan Kebersihan Desa 1 tahun 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 

ADD 
√ 

  

 - Belanja Bahan Bakar Minyak / Gas 
Desa 1 Tahun 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 

ADD 
√ 

  

 - Belanja Cetak dan Penggandaan 
Desa 1 tahun 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 

ADD 
√ 

  

 - Belanja Bendera / Umbul-umbul / 

Spanduk 
Desa 1 tahun 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 

ADD 
√ 

  



 

 - Belanja Pakaian Dinas / Seragam / 

Atribut 
Desa 1 Tahun 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 

ADD 
√ 

  

b Belanja Perjalanan Dinas         

 - Belanja Perjalanan Dinas Dalam Daerah 
Desa 1 Tahun 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 DLL √ 

  

 
 

   c Belanja Operasional Perkantoran     
 

   

 - Belanja Jasa Langganan Listrik 
Desa 1 Tahun 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 ADD √ 

  

 - Belanja Jasa Langganan Internet 
Desa 1 Tahun 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 ADD √ 

  

 - Belanja Jasa Perpanjangan Ijin Pajak 
Desa 1 Tahun 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 ADD √ 

  

d Belanja Modal Pengadaan Peralatan, 

Mesin dan Alat Berat 

        

 - Belanja Peralatan Komputer AIO 
Desa 1 Unit 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 PBH √ 

  

 - Belanja Laptop  
Desa 1 Unit 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 PBH √   

 - Belanja Printer Epson 
Desa 1 Unit 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 PBH √   

 - Belanja Peralatan Reciver dan Parabola 
Desa 1 Unit 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 PBH √   

  - Belanja Kursi Kerja 
Desa 1 Unit 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 PBH √   

  - Belanja Lemari 
Desa 1 Unit 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 PBH √   

  - Belanja Kompor Gas 
Desa 1 Unit 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 PBH √   

1.1.6 Penyediaan Operasional BPD         

a Belanja Alat Tulis Kantor dan Benda Pos 
Desa 1 tahun 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 ADD √ 

  

b Belanja Cetak dan Penggandaan 
Desa 1 tahun 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 ADD √ 

  

c Belanja Makan Minum Rapat 
Desa 1 tahun 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 ADD √ 

  



 

d Belanja Pakaian Dinas / Seragam / 
Atribut Desa 7 Stell 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 ADD √ 

  

1.1.7 Penyediaan Insentif / Operasional RT/RW         

a Insentif RT / RW Desa 1 Tahun 
Peningkatan Kinerja 

RT/RW 
2022 ADD √ 

  

1.1.8 Penyediaan Honor Petugas Kebersihan dan 
Penjaga Kantor Desa 

   
 

    

 
- Belanja Honor Petugas Kebersihan Desa 12 Bulan 

Penunjang Kenyamanan 

Kerja 
2022 ADD √ 

  

 
- Belanja Honor Penjaga Kantor Desa Desa 12 Bulan 

Penunjang Keamanan 

dan Ketertiban Kantor 
2022 ADD 

   

 

 
 

1.2 
Sub Bidang Sarana dan Prasarana Pemerintahan Desa   

 
     

1.2.1 Penyediaan sarana (aset tetap) perkantoran 
/pemerintahan 

   
 

    

a Pemeliharaan Kendaraan Dinas Roda 
dua Desa 1 Paket 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 DDS √ 

  

b Pemeliharaan Peralatan Kantor 
Desa 1 Paket 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 DDS √ 

  

c Pengadaan kendaraan dinas roda empat 
Desa 1 Paket 

Penunjang Kelancaran 

Kegiatan 
2022 BKK √ 

  

1.3 Sub Bidang Administrasi Kependudukan, Pencatatan 
Sipil, Statistik dan Kearsipan 

  
 

     

1.3.2 Penyusunan/Pendataan/Pemutakhiran Profil 
Desa ( Prfil Kependudukan, Potensi Desa) 

   
 

    

 a Pendataan dan Pemutakhiran Profil Desa / 
SDGs Desa 

 Tersusunnya Data data 

Perkembangan Desa 
2022 DDS √ 

  

1.4 Sub Bidang Tata Praja Pemerintahan, Perencanaan, 

Keuangan dan Pelaporan 

   
   

  

 1.4.1 Penyelenggaraan Musyawarah Perencanaan 
Desa/Pembahasan APBDes (Bersifat Reguler) 

   
   

  

a Penyelenggaraan Musyawarah Desa 
Desa 4 Kali 

Penampung Aspirasi 

Masyarakat 
2022 DDS √ 

  

1.4.2 Penyelenggaraan Musyawarah Desa Lainnya    
   

  



 

a Pelaksanaan Rapat / Musyawarah 

Desa  Lainnya 
Desa 2 Kali 

Penampung Aspirasi 

Masyarakat 
2022 DDS √ 

  

1.4.3 Penyelenggaraan Lomba Antar Kewilayahan 
dan Pengiriman Kontingen Lomba Desa 

   
   

  

a Kegiatan Lomba Kampung Bersih dan 
Sehat Desa 

Cisaat 
1 Kgt 

Terciptanya Kampung 

Bersih dan Aman 
2022 DDS √ 

  

1.5 Sub Bidang Pertanahan    
   

  

 
1.5.1 

Administrasi Pajak Bumi dan Bangunan    
   

  

 a Penyuluhan Pengaktifan SPPT dan 

Imbauan Pembayaran PBB 

 
Desa 

 
1 Kgt 

Peningkatan Kesadaran 

Masyarakat tentang 

pentingnya bayar pajak 

 
2022 PBH √ 

  

Jumlah Per Bidang 1 = 47 Kegiatan  
  

 
 

 

2 Bidang Pembangunan Desa 
   

   
  

 
2.2 Sub Bidang Kesehatan    

   
  

  2.2.1 Penyelenggaraan Posyandu ( Pemberian Makanan 
Tambahan, Kelas Ibu Hamil ) 

  
    

  

   a Pemberian Makanan Tambahan Ibu 

Hamil, Bayi dan Balita 
Desa 1 Kali 

Peningkatan Kesehatan 

Masyarakat Desa 
2022 DDS √ 

  

   b Operasional Kader Posyandu 

Pelaksanaan Imunisasi Kader Posyandu 
Desa 12 Bulan 

Penguatan 

Kelembagaan Posyandu 
2022 DDS √ 

  

  
2.2.2 Penyelenggaraan Desa Siaga Kesehatan 

  
    

  

   
a 

Penyuluhan Pencegahan Stunting 

Tingkat Desa 
Desa 1 Unit 

Peningkatan Kesehatan 

Masyarakat Desa 2022 DDS √ 
  

   
b 

Belanja Pemeliharaan 

Kendaraan   Ambulance Desa 
Desa 1 Unit 

Peningkatan Kesehatan 

Masyarakat Desa 2022 DDS √ 
  

   
c Belanja Honor Sopir Ambulance Desa Desa 12 OB 

Peningkatan Kesehatan 

Masyarakat Desa 2022 DDS √ 
  

   
d 

Edukasi dan Sosialisasi Pencegahan 

dan Penanganan Pandemi Covid-19 
Desa 1 Unit 

Peningkatan Kesehatan 

Masyarakat Desa 2022 DDS √ 
  



 

    
e 

Bantuan dan Dukungan untuk 

Pelaksanaan Testing/Tracking/Treatment 

 
Desa 

 
1 Paket 

Peningkatan Kesehatan 

Masyarakat Desa 

 
2022 DDS √ 

  

   
f 

Penyiapan Tempat Cuci Tangan 

dan Pembersih Tangan 
Desa 5 Paket 

Peningkatan Kesehatan 

Masyarakat Desa 2022 DDS √ 
  

   
g Penyemprotan Cairan Disinfektan Desa 4 Kali 

Peningkatan Kesehatan 

Masyarakat Desa 2022 DDS √ 
  

   
h Perawatan Ruang Isolasi Desa Desa 1 Unit 

Peningkatan Kesehatan 

Masyarakat Desa 2022 DDS √ 
  

   
i Sekretariat Satgas Penanganan Covid -19 Desa 1 Paket 

Peningkatan Kesehatan 

Masyarakat Desa 2022 DDS √ 
  

 2.3 Sub Bidang Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 
 

  
   

  

  
2.3.1 Pemeliharaan Jembatan Desa 

  
    

  

    
a 

 
Pembangunan Jembatan Penghubung RT. 

011/003 

 
1 Unit 

Mempermudah Akses 

Transportasi 

Masyarakat 

2022 DDS  
  

 
 

 
 

 2.4 Sub Bidang Kawasan Permukiman    
   

  

  2.2.2 Pembangunan / Rehabilitasi / 

Peningkatan Sanitasi Permukiman 

(Gorong-gorong, Selokan 

Parit, Drainase dll, diluar Prasarana Jalan 
Desa) 

   
   

  

   a Pembangunan Gorong-gorong RT. 

006/004 
6 m 

Peningkatan Transportasi 
masyarakat Desa 

2022 DDS √   

   b Pembangunan Drainase RT. 

005/003 
150 m 

Peningkatan Kesehatan 

Masyarakat 
2022 DDS √   

  
2.2.3 

Pembangunan Sanitasi Pemukiman   
    

  

   a Pembangunan Selokan Saluran Air 
RT. 005 

RW. 002 

 
200 m 

Peningkatan Kesehatan 

Masyarakat 

 
2022 DDS 

√ 

  

 
2.8 Sub Bidang Pariwisata 

   
   

  



 

  2.8.02
. 

Pembangunan / Rehabilitasi / Peningkatan 
Sarana dan Prasarana Pariwisata Milik Desa 

   
 

    

   a Pembangunan Pariwisata Milik Desa RT. 006 

RW. 004 
1 Paket 

Peningkatan Pariwisata 

Milik Desa 2022 DDS 
   

Jumlah Per Bidang 2 =18 Kegiatan 
    

3 Bidang Pembinaan Kemasyarakatan   
 

 
 

 
  

 
3.1 Sub Bidang Kebudayaan dan Keagamaan  

   
 

 √   

  3.1.01 Sub Bidang Ketentraman, Ketertiban Umum 

dan 
Perlindungan Masyarakat 

  
  

    

   a Pengadaan / Penyelenggaraan 

Pos Keamanan Desa 
Desa 1 tahun 

Pengembangan Seni 

Budaya 
2022 DDS √   

 
3.2 Sub Bidang Kepemudaan dan Olah Raga 

 
 

 
 

    

  3.2.1 Pembinaan Karang Taruna/ Kepemudaan / 
Klub Olah Raga 

 
   

    

   a Pembinaan Pemuda / Karang Taruna  
Desa 

 
1 Kgt 

Peningkatan SDM dan 

ekonomi Masyarakat 

Desa 

 
2022 DDS √ 

  

 3.4 Sub Bidang Kelembagaan Masyarakat   
 

 
    

  
3.4.01 Pembinaan LPM Desa 1Kgt Penguatan Kelembagaan  

DDS √   

 

 
   a Pembinaan Kelembagaan LPM Tentang 

Gotong Royong Tingkat Desa 

 

Desa 

 

1 Kgt 

Penguatan 

Kelembagaan Desa 

 

2022 
DDS 

√   

  
3.4.02 Pembinaan Kelembagaan PKK 

  
 

  
 

   

   a Pembinaan PKK tentang 

Budidaya Tanaman Hidroponik 

Desa  1 Kgt Penguatan 

Kelembagaan Desa 

2022 
DDS √ 

  

   b Insentif PKK Desa  1 Tahun Penguatan 

Kelembagaan Desa 
2022 DDS  

  

  3.4.03  Pembinaan Kelembagaan Desa 

Lainnya 

Desa  1 Kgt Penguatan 

Kelembagaan Desa 

2022 
PBP √   

Jumlah Per Bidang 3 = 7 Kegiatan  
   



 

4 Bidang Pemberdayaan Desa         

 
4.1. 

Sub Bidang Kelautan dan Perikanan   
 

     

  
4.4.03 

Pembangunan/Rehabilitasi/Peningkatan 
Karamba/Kolam Perikanan Darat Milik Desa 

   
 

    

   a Pemberdayaan Masyarakat Tentang 

Ketahanan Pangan Hewani Budidaya 

Ikan Air Tawar 

RT. 
006/004 

1 Kgt Peningkatan Ketahanan 

Pangan Hewani 2022 DDS √ 

  

 
4.3. 

Sub Bidang Peningkatan Kapasitas Aparatur Desa   
    

  

  
4.3.03. 

Peningkatan Kapasitas BPD    
   

  

   
a Peningkatan Kapasitas BPD 

Desa 1 Kgt Pemahaman Tupoksi 
BPD 2022 DDS √ 

  

 
4.4. 

Sub Bidang Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan 
Anak dan Keluarga 

  
    

  

  
4.4.01 

Pelatihan/Penyuluhan Pemberdayaan 
Perempuan 

   
   

  

   
a 

Pelatihan Pemberdayaan 

Perempuan Tentang Tata Cara 

Rias Pengantin 

Desa 1 Kgt Peningkatan Ekonomi 

Masyarakat 
2022 DDS √ 

  

 
4.6. 

Sub Bidang Dukungan Penanaman Modal   
    

  

  4.6.02
. 

Pelatihan Pengelolaan BUMDes 
   

   
  

   a Pelatihan Tata cara Pengelolaan, 

Pengadministrasian dan Pelaporan 

Bagi Pengurus BUMDes 

Desa 2 Kgt Peningkatan 

Pemahaman 

Pengelolaan BUMDes 

2022 DDS √ 

  

Jumlah Per Bidang 4 = 4 Kegiatan 
    

 

 

5 
Bidang Penanggulangan Bencana, Keadaan Darurat dan 

Mendesak Desa 
 

 
      

 
5.1 Sub Bidang Penanggulangan Bencana 

  
 

     

   
5.1.00 Penanggulangan Bencana 

    
 

    



 

   
a 

Belanja Bantuan Langsung Tunai 

Dana Desa 

 
Desa 

 
1 Tahun 

Bantuan Masyarakat 

terdamak Covid-19 

 
2022 DDS √ 

  

 5.3 Sub Bidang Keadaan Mendesak      
 

  

  
5.2.00 Keadaan Mendesak 

   
 

 
 

  

   
a Tanggap Darurat Bencana Desa 1 Tahun 

Bantuan Masyarakat 

terdamak Bencana 
2022 DDS √ 

  

Jumlah Per Bidang 5 = 2 Kegiatan   
  

6 
Pembiayaan  

 
   

 
  

 5.1 Pengeluaran Pembiayaan      
 

  

   
a 

 
Penyertaan Modal BUMDes 

 

Desa 1 Ls 
Peningkatan Pengelolaan 

BUMDes 

 
DDS √ 

  

Jumlah Per Bidang 6 = 1 Kegiatan     

 

Mengetahui : 
   

Cisaat, 06 Desember 2021 
 

   
Disusun oleh: 

Kepala Desa Cisaat 
   

Tim Penyusun RKP Desa 

 

 
 

 

 
H.EVIT ROTUL ISLAM 

   

 

 
 

 

 
JAENUDIN JAJULI 



 

BAB VII 
P E N U T U P 

 

 Keberhasilan pelaksanaan pembangunan di tingkat desa pada 

dasarnya ditentukan oleh sejauh mana komitmen dan konsistensi 

pemerintahan dan masyarakat desa saling bekerjasama membangun desa. 

Keberhasilan pembangunan yang dilakukan secara partisipatif mulai dari 

perencanaan, pelaksanaan sampai pada monitoring evaluasi akan lebih 

menjamin keberlangsungan pembangunan di desa. Sebaliknya 

permasalahan dan ketidakpercayaan satu sama lain akan mudah muncul 

manakala seluruh komunikasi dan ruang informasi bagi masyarakat tidak 

memadahi. 

 Proses penyusunan RKP Desa yang benar-benar partisipatif dan 

berorientasi pada kebutuhan riil masyarakat akan mendorong percepatan 

pembangunan sekala desa menuju kemandirian desa. 

 

 

 

       KEPALA DESA CISAAT 

 

 

 

       H. EVIT ROTUL ISLAM 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 



 

 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

LAMPIRAN - LAMPIRAN 
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DESA CISAAT 
KABUPATEN SERANG 

 
KEPUTUSAN KEPALA DESA CISAAT 

NOMOR : 141.1/KEP.7/IX/2022 

TENTANG  

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN 

RENCANA KERJA PEMERINTAH DESA CISAAT  

TAHUN 2023 

KEPALA DESA CISAAT, 

Menimbang  : a. bahwa Pemerintah Desa berkewajiban menyusun Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Desa (RPJMDes) dan 

Rencana Kerja Pemerintah Desa (RKP Desa) yang 

merupakan penjabaran dari RPJMDes; 

b. bahwa penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Desa (RKP 

Desa) dilakukan oleh Tim Penyusun yang dibentuk melalui 

Forum Rapat Pembentukan Tim Penyusun RKP Desa; 

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana huruf a 

dan huruf b; dipandang perlu menetapkan Surat 

Keputusan tentang Tim Penyusun Rencana Kerja 

Pemerintah Desa (Tim Penyusun RKP Desa). 

Mengingat : 
1. Undang-undang Nomor 6 tahun 2014 tentang Desa, 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 7); 

2. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 22 

tahun 2014 tentang Dana Desa yang bersumber dari 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara; 

3. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 111 Tahun 2014 

tentang  Pedoman Teknis Peraturan di Desa; 

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 113 Tahun 2014 

tentang Pengelolaan Keuangan Desa; 

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 114 Tahun 2014 

tentang Pedoman Pembangunan Desa; 

6. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 47 

tahun 2015 tentang Peraturan pelaksanaan Undang-

undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa; 

7. Peraturan ................. 



7. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan DaerahTertinggal 

dan Transmigrasi (PDTT) Nomor 1 Tahun 2015 tentang 

Pedoman Kewenangan Berdasarkan Hak Asal Usul dan 

Kewenangan Lokal Bersekala Desa; 

8. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah 

Tertinggal dan Transmigrasi (PDTT) Nomor 2 Tahun 2015 

tentang Tata Tertib dan Mekanisme Pengambilan 

Keputusan Musyawarah Desa; 

9. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan DaerahTertinggal 

dan Transmigrasi (PDTT) Nomor 5 Tahun 2015 tentang 

Penetapan Prioritas Penggunaan Dana Desa Tahun 2015; 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 Tahun 2018 

tentang Pengelolaan Keuangan Desa; 

11. Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 5 Tahun 

2008 tentang Urusan Pemerintahan yang menjadi 

Kewenangan Kabupaten Serang (Lembaran Daerah 

Kabupaten Serang Tahun 2008    Nomor 772);  

12. Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 13 Tahun 

2009 tentang Nama-Nama Desa, Penyebutan Desa, 

Kepala Desa, Badan Permusyawaratan Desa dan 

Perangkat Desa (Lembaran Daerah Kabupaten Serang 

Tahun 2009 Nomor 793);  

13. Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 3 Tahun 

2012 tentang Penyerahan Urusan Pemerintahan 

Kabupaten Kepada Desa (Lembaran Daerah Kabupaten 

Serang Tahun 2012 Nomor 828); 

14. Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 9 Tahun 

2013 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah 

Kabupaten Serang (Lembaran Daerah Kabupaten Serang 

Tahun 2013 Nomor 09). 

15. Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 14 Tahun 

2017 Tentang Pengangkatan dan pemberhentian 

perangkat; 

16. Peraturan Bupati Nomor 23 Tahun 2016 tentang 

Kewenangan Desa Berdasarkan Hak Asal Usul dan 

Kewenangan Lokal Berskala Desa di Kabupaten Serang; 

17. Peraturan Desa Cisaat Nomor 2 Tahun 2018 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa Tahun 

2018-2023. 

Memutuskan ................. 



MEMUTUSKAN : 

Menetapkan  : 
 

KESATU : Menetapkan Tim Penyusun Rencana Kerja Pemerintah Desa 

(RKP-Desa) Tahun 2023 sebagai berikut : 

Pembina : 1. H. EVIT ROTUL ISLAM Kepala Desa 

Ketua : 2. JAENUDIN Sekretaris Desa 

Sekretaris : 3. DEDE ERIK Perangkat Desa 

Anggota : 4. NOVI SRIWAHYUNI Keuangan Desa 

  5. ABYADI Lembaga Desa 

  6. Hj. AAZ UMAJAHROH Unsur Perempuan 

  7. SUHATI Kader Desa 
 

KEDUA : Tugas dan Tanggungjawab Tim Penyusun RKP Desa adalah 

menyusun Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Desa (RKP 

Desa) tahun 2023 berdasarkan data-data hasil Pengkajian 

Keadaan Desa (PKD) dan Perumusan Visi Desa yang 

dilakukan secara partisipatif. 

KETIGA : Dalam melaksanakan tugasnya Tim Penyusun RKP Desa 

mengacu pada Undang – Undang Nomor 6 tahun 2014 

tentang Desa, (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2014 Nomor 7) peraturan Pemerintah Republik Indonesia 

Nomor 47 tahun 2015 tentang Peraturan pelaksanaan 

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang DesaPeraturan 

Pemerintah Republik Indonesia Nomor 22 tahun 2014 tentang 

Dana Desa yang bersumber dari Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Negara, Permendagri Nomor 111 Tahun 2014 Tentang 

Pedoman Teknis Peraturan di Desa, Permendagri Nomor 114 

Tahun 2014 tentang Pedoman pembangunan Desa, 

Permendes, Pembangunan Daerah Tertinggal dan 

Transmigrasi (PDTT). Nomor 1 Tahun 2015 tentang Pedoman 

Kewenangan Berdasarkan Hak Asal Usul dan Kewenangan 

Lokal Berskala Desa, dan Permendes, Pembangunan Daerah 

Tertinggal dan Transmigrasi (PDTT). Nomor 2 Tahun 2015 

tentang Pedoman Tata Tertib dan Mekanisme Pengambilan 

Keputusan Musyawarah Desa serta Permendes, Pembangunan 

Daerah Tertinggal dan Transmigrasi (PDTT) Nomor 7 Tahun 

2021 tentang Prioritas Penggunaan Dana Desa Tahun 2023. 

Keempat................. 



KEEMPAT : Tim Penyusun RKP Desa dalam melaksanakan tugasnya 

dibimbing dan dibantu aparat pemerintah (Kecamatan dan 

atau Kabupaten), Setrawan (Kecamatan dan atau Kabupaten) 

serta pihak lain yang berkompeten. 

KELIMA : Masa tugas Tim Penyusun RKP Desa terhitung sejak 

ditetapkannya Surat Keputusan Kepala Desa ini sampai 

dengan ditetapkannya Peraturan Desa tentang RKP Desa 

Tahun 2023 oleh Kepala Desa.  

KEENAM : Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan. 

KETUJUH : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam 

keputusan ini akan diadakan perbaikan sebagaimana 

mestinya. 

 

 

  Ditetapkan di Cisaat 

pada tanggal 10 September 2022 

KEPALA DESA  CISAAT, 

 

 

 

H. EVIT ROTUL ISLAM 

 

Tembusan disampaikan Kepada : 

1. Yth. Bupati Serang; 

2. Yth. Sekretaris Daerah Kabupaten Serang; 

3. Yth. Inspektur Kabupaten Serang; 

4. Yth. Kepala DPMD Kabupaten Serang; 

5. Yth. Camat Padarincang ; 

6. Yth. Ketua BPD Desa Cisaat; 

7. Yth. Yang bersangkutan. 
 



 
 

 

 

KEPUTUSAN KEPALA DESA CISAAT 

KECAMATAN PADARINCANG KABUPATEN SERANG 

NOMOR : 147.43/SK.  8  /280.a/IX/2022 

TENTANG 

PEMBENTUKAN TIM VERIFIKASI 

RENCANA KERJA PEMERINTAH DESA CISAAT 

TAHUN ANGGARAN 2023 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

KEPALA DESA CISAAT, 

Menimbang : a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan pasal 30 
Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia 

Nomor 114 Tahun 2014 tentang Pedoman Pembangunan 
Desa, dalam rangka penyusunan RKP Desa, perlu 
membentuk Tim Verifikasi Rancangan RKP Desa; 

b. bahwa sehubungan dengan huruf a tersebut, Kepala 
Desa Cisaat perlu untuk  menetapkan Tim Verifikasi 

Rancangan RKP Desa dengan Keputusan Kepala Desa 
Cisaat. 

   

Mengingat : 1. Undang-undang 23 Tahun 2004 tentang Pembentukan 
Provinsi Banten (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2004 Nomor 105, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 4422); 

2. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2004 Nomor 125, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4437) sebagaimana 
telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-

Undang Nomor 12 Tahun 2008 tentang Perubahan Kedua 
Atas Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang 
Pemerintahan Daerah; 

3. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 

7, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 5494); 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang 
Pembagian Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah, 
Pemerintah Daerah Provinsi, dan Pemerintah Daerah 

Kabupaten / Kota; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 tentang 

Peraturan Pelaksanaan Undang-undang Nomor 6 Tahun 
2014 tentang Desa - 

                          

 

 

 



                          -2- 

 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014, 

Nomor 123) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan 

Pemerintah Nomor 47 Tahun 2015 (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 157, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5717) 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2014 tentang 

Dana Desa yang bersumber dari Anggaran Pendapatan 
dan Belanja Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2014, Nomor 160); 

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 111 Tahun 2014 
tentang Pedoman Teknis Peraturan Di Desa (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014, Nomor 2091); 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 114 Tahun 2014 

tentang Pedoman Pembangunan Desa (Berita Negara 
Republik Indonesia Tahun 2014, Nomor 2095); 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 Tahun 2018 
tentang Pengelolaan Keuangan Desa (Berita Negara 
Republik Indonesia Tahun 2018,  Nomor 611); 

10. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal 
dan Transmigrasi Nomor 17 Tahun 2019 tentang 

Pedoman Umum Pembangunan dan Pemberdayaan 
Masyarakat Desa (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2019,  Nomor 1261); 

11. Peraturan Daerah Kabupaten Serang Nomor 5 Tahun 
2016 Tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah; 

12. Peraturan Bupati Serang Nomor  27  Tahun 2015 tentang 
Penyusunan Peraturan di Desa ( Berita Dearah 

Kabupaten Serang Tahun 2015 Nomor 27); 

13. Peraturan Bupati Serang Nomor  34  Tahun 2016 tentang 

Pedoman Pengadaan Barang dan Jasa di Desa; 

14. Peraturan Bupati Serang Nomor 7 Tahun 2016 tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 

2016-2021; 

15. Peraturan Desa Cisaat Nomor 1 Tahun 2020 Tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa Tahun 
2020-2025 (Lembaran Desa Cisaat Tahun 2020 Nomor 1); 

16. Peraturan Desa Cisaat Nomor 7 Tahun 2018 tentang 
Kewenangan Desa Berdasarkan hak asal usul dan 
kewenangan lokal berskala desa ( Lembaran Desa Cisaat 

Tahun 2018 Nomor 7);  

17. Peraturan Desa Cisaat Nomor 1 Tahun 2019 tentang 

Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja Pemerintah Desa 
( Lembaran Desa Cisaat Tahun 2019 Nomor 1). 
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MEMUTUSKAN 

Menetapkan :  

Pertama : Keputusan Kepala Desa Cisaat Kecamatan Padarincang 

Kabupaten Serang Tentang Pembentukan Tim Verifikasi 

Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Desa (RKP Desa) Tahun 

2023 dengan susunan, sesuai dengan Lampiran Surat 

Keputusan ini 

 

Kedua 

 

: Tim Verifikasi Rancangan RKP Desa sebagaimana dimaksud 

pada huruf KESATU, melaksanakan tugas sebagai berikut : 

1. Memverifikasi rancangan Rencana Kerja Pemerintah 
Desa Tahun 2023; 

2. Melaporkan hasil Verifikasi rancangan Rencana Kerja 

Pemerintah Desa Tahun 2023 kepada Kepala Desa 
dan; 

3. Menyampaikan laporan hasil Verifikasi rancangan 

Rencana Kerja Pemerintah Desa Tahun 2023 kepada 
masyarakat melalui forum Musrenbangdesa. 

Ketiga 

 

: 

 

Surat keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan 

ketentuan apabila di kemudian hari ternyata terdapat 

kekeliruan dalam penetapan ini akan diadakan perbaikan 

seperlunya. 

Keempat : Segala biaya yang timbul akibat dikeluarkannya Keputusan 

ini, dibebankan kepada Anggaran Pendapatan Belanja Desa 

Tahun Anggaran 2023.  

 

 

 
 

Ditetapkan di Cisaat 

pada tanggal 10 September 2022 
 

Kepala Desa Cisaat 
 

 
 
 

 
H. EVIT ROTUL ISLAM 

 
 

Tembusan : 

1. Yth, Kepala Dinas PMD Kabupaten Serang; 

2. Yth, Kepala Bappeda Kabupaten Serang; 

3. Yth, Camat Padarincang; 

4. Yth, Ketua BPD Cisaat; 

5. Yth, yang bersangkutan. 
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LAMPIRAN  
SURAT KEPUTUSAN KEPALA DESA CISAAT 
NOMOR : 147.43/SK.    /280.a/IX/2022 

 
 

 
SUSUNAN TIM VERIFIKASI 

RENCANA KERJA PEMERINTAH DESA 
TAHUN ANGGARAN 2023 

 

Pembina : H. EVIT ROTUL ISLAM Kepala Desa 

Ketua : AGUS MAKSUM,S.Pd.I BPD 

Sekretaris : Drs. H.OMANUDIN, MM Ketua LPM 

Anggota : 1. MUFASIR Kasi Pelayanan 

 2. BADRUSALAM Kasi Pemerintahan 

 3. HABIBI Kaur Umum 

 4. LISLIAWATI Pkk Desa 

 5. SURYATNI Ketua Kader Posyandu 

 
 

 

 
                 KEPALA DESA CISAAT 

 
 

 
 

 

     H. EVIT ROTUL ISLAM 
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DESA : CISAAT
KECAMATAN : PADARINCANG
KABUPATEN : SERANG
PROVINSI : BANTEN

2023 Swakelola
Kerjasama 

Antar Desa

Kerjasama 

Pihak Ketiga

A Penyelenggaraan 

Pemerintahan Desa

1
Penghasilan Tetap dan 

Tunjangan Kepala Desa
Desa 12 Bulan

Peningatan Kinerja Untuk 

Pemerintah Desa
 APBDES

2
Penghasilan Tetap dan 

tunjangan Perangkat Desa 
Desa 12 Bulan

Peningatan Kinerja Untuk 

Pemerintah Desa
 APBDES

3
Penghasilan Tetap dan 

Tunjangan staf desa
Desa 12 Bulan

Peningatan Kinerja Untuk 

Pemerintah Desa
 APBDES

4
Honor penjaga dan petugas 

kebersihan kantor desa
Desa 12 Bulan

Peningatan Kinerja Untuk 

Pemerintah Desa
 APBDES

5
bantuan jaminan kesehatan 

perangkat desa (BPJS)
Desa 12 Bulan

Peningatan Kinerja Untuk 

Pemerintah Desa
 APBDES

6
Tambahan tunjangan kepala 

desa
Desa 12 Bulan

Peningatan Kinerja Untuk 

Pemerintah Desa
 APBDES

7 Tunjangan Ketua BPD Desa 12 Bulan
Peningatan Kinerja Untuk 

Pemerintah Desa
 APBDES

8 Insentif RT/RW Desa 12 Bulan
Peningatan Kinerja Untuk 

Pemerintah Desa
 APBDES

MATRIK RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN

TAHUN 2023

No
Lokasi 

(RT/RW/ Dusun)

Prakiraan 

Volume
Sasaran/ Penerima Manfaat

Tahun Pelaksanaan Prakiraan Pola Pelaksanaan

Bidang Jenis Kegiatan
Prakiraan Sumber 

Pembiayaan



2023 Swakelola
Kerjasama 

Antar Desa

Kerjasama 

Pihak Ketiga

No
Lokasi 

(RT/RW/ Dusun)

Prakiraan 

Volume
Sasaran/ Penerima Manfaat

Tahun Pelaksanaan Prakiraan Pola Pelaksanaan

Bidang Jenis Kegiatan
Prakiraan Sumber 

Pembiayaan

9 Belanja ATK Desa 12 Bulan Penunjang Kelancaran Kegiatan  APBDES

10 Penggandaan / Foto Copy Desa 12 Bulan Penunjang Kelancaran Kegiatan  APBDES

11 Benda Pos Desa 1 Tahun Media Informasi dan Wawasan  APBDES

12
Alat Kebersihan dan Bahan 

Pembersih
Desa 12 Bulan Penunjang Kelancaran Kegiatan  APBDES

13
Belanja Makanan dan Minuman 

Harian
Desa 11 Bulan Penunjang Kelancaran Kegiatan  APBDES

14
Belanja Makanan dan Minuman 

Rapat
Desa 11 Bulan Penunjang Kelancaran Kegiatan  APBDES

15
Belanja Alat Listrik dan 

Elektronik
Desa 12 Bulan Penunjang Kelancaran Kegiatan  APBDES

16 Belanja Jasa Internet Desa 12 Bulan Penunjang Kelancaran Kegiatan  APBDES

17
Belanja Jasa Listrik, Air dan 

Telepon
Desa 12 Bulan Penunjang Kelancaran Kegiatan  APBDES

18
Pemeliharaan Berkala 

Kendaraan R2
Desa 1 Tahun Penunjang Kelancaran Kegiatan  APBDES

19
Pemeliharaan Berkala Gedung 

Kantor
Desa 1 Tahun Penunjang Kelancaran Kegiatan  APBDES

20 Belanja Operasinal BPD Desa 1 Tahun Kelancaran Kegiatan BPD  APBDES

21

Perjalanan Dinas Ke Ibukota 

Kecamatan (Kades, Sekdes, 

Kaur)

Desa 1 Tahun Penunjang Kelancaran Kegiatan  APBDES

22 Laptop Desa 2 Unit Penunjang Kelancaran Kegiatan  APBDES



2023 Swakelola
Kerjasama 

Antar Desa

Kerjasama 

Pihak Ketiga

No
Lokasi 

(RT/RW/ Dusun)

Prakiraan 

Volume
Sasaran/ Penerima Manfaat

Tahun Pelaksanaan Prakiraan Pola Pelaksanaan

Bidang Jenis Kegiatan
Prakiraan Sumber 

Pembiayaan

23 Printer Desa 1 Unit Penunjang Kelancaran Kegiatan  APBDES

24 service AC berkala Desa 1 Unit Kenyamanan dalam Bekerja  APBDES

25
Kegiatan Penetapan Perdes-

perdes
Desa 10 Keg Penunjang Kelancaran Kegiatan  APBDES

26 Penyusunan Profil Desa Desa 12 Keg Penunjang Kelancaran Kegiatan  APBDES

B Pembangunan Desa

27 Pembangunan Mushola Desa Desa 1 unit Penunjang Kelancaran Kegiatan  APBDES

28 Stanting Desa 6 kegiatan
peningkatan kesehatan 

masyarakat
 APBDES

29 Kampung bersih dan aman Desa 6 kegiatan
peningkatan kebersihan dan 

keamanan lingkungan
 APBDES

30
Kegiatan Penetapan Restribusi 

Desa
Desa 10 Keg Penunjang Kelancaran Kegiatan  APBDES

31
Pembangunan Jalan Poros 

Desa
Desa 1000 mtr

Peningkatan Sarana Transportasi 

antar Desa
 APBDES

32 Betonisasi Desa 114 meter
Peningkatan Ekonomi dan 

Transportasi Masyarakat
 APBDES

33 TPT Desa 3000 meter
Peningkatan Ekonomi dan 

Transportasi Masyarakat
 APBDES

34 Semenisasi Jalan Lingkungan desa 300 meter
Peningkatan Ekonomi dan 

Transportasi Masyarakat
 APBDES

35 Pembuatan Reservoar Kp. Buah Tilu 4x3x4 m
Penampuangan Sarana Air Bersih 

bagi Masya.
 APBDES



2023 Swakelola
Kerjasama 

Antar Desa

Kerjasama 

Pihak Ketiga

No
Lokasi 

(RT/RW/ Dusun)

Prakiraan 

Volume
Sasaran/ Penerima Manfaat

Tahun Pelaksanaan Prakiraan Pola Pelaksanaan

Bidang Jenis Kegiatan
Prakiraan Sumber 

Pembiayaan

36
Pengadaan Tiang Listrik + 

Jaringan Listrik
Desa 10 btg

Peningkatan Ekonomi dan 

Penerangan Masyarakat
 APBDES

37
Pemasangan Lampu 

Penerangan Jalan
Desa 100 titik Penerangan dan keamanan  APBDES

38
pengadaan bak sampah 

pasilitas umum
Desa 30 unit

meningkatkan kebersihan 

lingkungan
 APBDES

39 pembangunan drainase RW. 1 700 meter melancarkan saluran air  APBDES

40
Pembangunan Rumah Layak 

Huni
Desa 50 unit

Penyediaan Rumah Layak bagi 

RTM
 APBDES/APBD

41 Pembangunan Gedung BPD Desa 1 Unit
Peningkatan kapasitas dan kinerja 

BPD
 APBDES/APBD

42 Pembangunan Gorong-Gorong Desa 11 titik
Peningkatan Ekonomi dan 

Transportasi Masyarakat
 APBDES

43 Paving Block Desa 1500 meter
Peningkatan Ekonomi dan 

Transportasi Masyarakat
 APBDES

44 Bantuan Buku anak Sekolah Desa 100 org
Menunjang Kelancaran 

Pendidikan
 APBDES/APBD

45 Pembangunan Majlis Ta'lim
Kp. Cisaat 

Tengah
1 lokal

Menunjang Kelancaran 

Pendidikan
 APBDES/APBD

46 Rehab Madrasah Kp. Cipayung 3 lokal Sarana Belajar Siswa  APBD

47 Pengadaan Air Bersih (Sanitasi) Desa 4 Unit Penyadaran akan Kesehatan  APBDES/APBD

48
Penambhan Bidan Desa + 

Tenaga Medis
Desa 2 org

Mempercepat Penyadaran akan 

Kesehatan
 APBDES

49 Pengadaan Obat-obatan Murah Desa 50 org Pertolongan kepada Pasien  APBDES
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50 Penyuluhan Kesehatan Desa 2 Keg Penyadaran akan Kesehatan  APBDES

51 Pengobatan Gratis Desa 50 org
pengobatan pasien yang tidak 

mampu
 APBDES

52 Pembuatan Sumur Bor Desa 10 titik
Kebutuhan Gizi dan Kesehatan 

anak-anak
 APBDES/APBD

53
Bantuan Pengurusan Kartu 

BPJS untuk masyarakat
Desa 100 org Setiap KK Memiliki Kartu BPJS  APBDES

54 Bantuan Bibit Kambing Desa 50 ekor Peningatan Ekonomi Masyarakat  APBD/APBN

55 Bantuan Bibit Ikan Air Tawar Desa 10.000 ekor Peningatan Ekonomi Masyarakat  APBDES

56
Bantuan Bibit Ayam 

Bangkok/Kampung
Desa 200 ekor Peningatan Ekonomi Masyarakat  APBDES

57 pemeliharaan lampu jalan RW.2 100 titik
meningkatkan keamanan 

lingkungan
 APBD/APBN

58
pengadaan papan informasi 

desa disetiap kampung
Desa 10 unit transparansi informasi desa  APBD/APBN

59 pengadaan air bersih desa 9 kampung  membantu pemenuhan air bersi  APBD/APBN

60
pembangunan ipal (pengolahan 

limbah air)
Desa 8 unit

peningkatan sanitasi dan 

kesehatan masyarakat
 APBDES/APBD

61
pembangunan gedung 

posiandu
Desa 1 unit peningkatan pelayanan kesehatan  APBDES/APBD

C Pembinaan 

Kemasyarakatan

62
Pembinaan Organisasi 

Perempuan
Desa 6 Kali

Peningkatan Kegiatan 

Kelembagaan Desa
 APBDES
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63 Revitalisasi Posyandu Desa 1 Kali
Peningkatan Kegiatan 

Kelembagaan Desa
 APBDES

64
Bimbingan Tekniknis 

RT/RW/LPM
Desa 3 Kali

Peningkatan Kegiatan 

Kelembagaan Desa
 APBDES

65 Bantuan Kegiatan LPM Desa Desa 1 Kali
Peningkatan Kegiatan 

Kelembagaan Desa
 APBDES

66 Bantuan Kegiatan PKK Desa 1 Kali
Peningkatan Kegiatan 

Kelembagaan Desa
 APBDES

67 Bantuan Linmas Desa 1 Kali
Peningkatan Kegiatan 

Kelembagaan Desa
 APBDES

68
Bantuan Karang 

Taruna/Pemuda
Desa 1 Kali

Peningkatan Kegiatan 

Kelembagaan Desa
 APBDES

69 Bantuan Posyandu Desa 1 Kali
Peningkatan Kegiatan 

Kelembagaan Desa
 APBDES

70
pengadaan sarana dan 

prasarana olahraga
Desa 8 Unit Peningkatan Kegiatan Olahraga  APBDES/APBD

71 solat subuh berjamaah Desa 12 bulan

meningkatkan kedekatan aparatur 

pemerintah desa dengan 

masyarakat

 SWADAYA

72 Peringatan Hari Besar Agama Desa 1 Kali
Peningkatan Kegiatan 

Keagamaan
 SWADAYA

73 Peringatan hut RI Desa 1 tahun menunjang kelancaran kegiatan  APBDES

74 Ceramah Agama Desa 1 Kali
Peningkatan Kegiatan 

Keagamaan
 SWADAYA

75
Bantuan Anak Yatim dan Orang 

Tua Jompo
Desa 1 Kali

Perhatian terhadap Mereka yang 

tidak mampu
 APBDES/SWADAYA



2023 Swakelola
Kerjasama 

Antar Desa

Kerjasama 

Pihak Ketiga

No
Lokasi 

(RT/RW/ Dusun)

Prakiraan 

Volume
Sasaran/ Penerima Manfaat

Tahun Pelaksanaan Prakiraan Pola Pelaksanaan

Bidang Jenis Kegiatan
Prakiraan Sumber 

Pembiayaan

76
kegiatan kampung bersih dan 

aman
Desa 1 tahun

Meningkatkan kebersihan dan 

keamanan
 APBDES

77 Bantuan untuk Guru Ngaji Desa 1 Kali
Peningkatan Kegiatan 

Keagamaan
 APBDES/APBD

78 bantuan listrik desa (lisdes) desa 50 rumah
membantu penerangan 

masyarakat
 APBDES/APBD

79 Bantuan Linmas desa 25 orang
meningkatkan keamanan dan 

ketertiban desa
 APBDES/APBD

80 Sanggar Bela Diri Desa 1 unit
Peningkatan Kegiatan Kesehatan 

dan Olah tubuh
 APBDES/APBD

81
Pengadaan Alat Kesenian 

Rebana
Desa 5  set Peningkatan Kegiatan Kesenian  APBDES/APBD

82 Pembuatan Klub Sepakbola Desa 1 Kali Peningkatan Kegiatan Olahraga  APBDES/APBD

83
Pembinaan Kelompok-

Kelompok Pertanian
Desa 1 Kali Peningkatan Kegiatan Pertanian  APBDES/APBD

84 Taman Pengajian Al Quran Desa 1 Kali
Peningkatan Kegiatan 

Keagamaan
 APBDES/SWADAYA

85
Penyuluhan Bahaya Narkoba 

dan Judi
Desa 5 Kali

Peningkatan Kegiatan 

Keasadaran Bahaya Narkoba
 APBDES/SWADAYA

86
Pelaksanaan SISKAMLING 

(Ronda)
Desa Setiap Malam

Peningkatan Kegiatan Keamanan 

Desa
 APBDES/SWADAYA

D Pemberdayaan 

Masyarakat

87 Penyuluhan Sadar Pajak Desa 2 Kali
Peningkatan Kapasitas Aparatur 

Desa
 APBDES

88
Pelatihan Keterampilan Pemuda 

dan Pemudi
Desa 1 Kali

Peningkatan Kapasitas 

Masyarakat
 APBDES
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89 Pelatihan Aparatur Desa Desa 1 Kali
Peningkatan Kapasitas Aparatur 

Desa
 APBDES/APBD

90 Pelatihan PKK Desa 1 Kali
Peningkatan Kapasitas 

Masyarakat
 APBDES/APBD

91
Pelatihan Karang 

Taruna/Kepemudaan
Desa 1 Kali

Peningkatan Kapasitas 

Masyarakat
 APBDES/APBD

92 Pelatihan Home Industri Desa 1 Kali
Peningkatan Kapasitas 

Masyarakat
 APBDES/APBD

93 Pelatihan Kerajinan (Anyaman) Desa 1 Kali
Peningkatan Kapasitas 

Masyarakat
 APBDES/APBD

94 Pelatihan Kader Posyandu Desa 1 Kali
Peningkatan Kapasitas 

Masyarakat
 APBDES/APBD

95 Pelatihan Kader Desa Desa 1 Kali
Peningkatan Kapasitas 

Masyarakat
 APBDES/APBD

96 pembinaan umkm desa Desa 5 Kali
peningkatan kapasitas umkm 

desa
 APBDES/APBD

97
Pelatihan Agribisnis dan 

Manajemen Usaha
Desa 1 Kali

Peningkatan Kapasitas 

Kelembagaan Desa
 APBDES/APBD
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